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  ระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการจัดทำแผนพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 
พ.ศ.2548 และแก้ไขเพิ ่มเติมถึง (ฉบับที ่ 3 ) พ.ศ. 2561 ได้กำหนดให้มีคณะกรรมการติดตามและ
ประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่น เพื่อดำเนินการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่น โดยกำหนดแนวทาง
และวิธ ีการในการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ ่น ดำเนินการติดตามและประเมินผลแผน           
และรายงานผลพร้อมความเห็นและข้อเสนอแนะซึ่งได้จากการติดตามและประเมินผลต่อนายกองค์การบริหาร
ส่วนตำบลบางแก้ว เพื่อให้นายกองค์การบริหารส่วนตำบลบางแก้วเสนอต่อสภาองค์การบริหารส่วนตำบล   
บางแก้ว อย่างน้อยปีละ 1 ครั้ง ภายในเดือนธันวาคมของทุกปี  
  คณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาองค์การบริหารส่วนตำบลบางแก้ว ได้มีการ
ติดตาม และประเมินผลแผนพัฒนาองค์การบริหารส่วนตำบลบางแก้ว ประจำปีงบประมาณ 2566           
(ผลการดำเนินงานตั้งแต่เดือนตุลาคม 2565  ถึง เดือนกันยายน  2566) ซึ่งประกอบด้วยการติดตามผล   
การดำเนินงานโครงการ กิจกรรม  ผลการดำเนินการติดตามและประเมินยุทธศาสตร์ ผลการดำเนินการติดตาม
และประเมินผลโครงการ ตามแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ.2566 – พ.ศ.2570) และตามยุทธศาสตร์การพัฒนา
ทั้งยุทธศาสตร์การพัฒนา โดยใช้การบันทึกข้อมูลในระบบสารสนเทศการจัดการเพื่อการวางแผนและติดตาม
ประเมินผลการใช้จ่ายงบประมาณขององค์การบริหารส่วนตำบลบางแก้ว (e-plan) และแผนการดำเนินงาน
ประจำปีงบประมาณ 2566 เป็นเครื่องมือหลักในการติดตาม พร้อมทั้งนำเสนอความคิดเห็นและข้อเสนอแนะ
ที่เป็นประโยชน์ต่อการพัฒนาท้องถิ ่น เพื่อเป็นแนวทางปรับปรุงให้นโยบายสามารถดาเนินการได้บรรลุ
เป้าหมายและมีประสิทธิภาพ และเพ่ือให้เกิดประโยชน์สูงสุดแก่ประชาชนในท้องถิ่น 
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ส่วนที่ 1  บทนำ 
 
1. ความสำคัญของการติดตามและประเมินผล 
  การติดตาม (Monitoring) และ การประเมิน (Evaluation) เป็นกระบวนการที่แตกต่างกัน  มีจุดหมาย           
ไม่เหมือนกัน แต่กระบวนการทั้งสองมีความเกี ่ยวข้องสัมพันธ์กัน และเมื ่อนำแนวคิดและหลักการติดตามและ
ประเมินผล (Monitoring and Evaluation) มาประสานใช้ด้วยกันอย่างเหมาะสม จะช่วยให้ผู้บริหาร พนักงาน อบต.  
พนักงานจ้าง สมาชิกสภาองค์การบริหารส่วนตำบลบางแก้ว  สามารถกำกับดูแล ทบทวน และพัฒนางาน พัฒนา
ท้องถิ่นตามแผนงาน โครงการได้อย่างมีประสิทธิภาพและประสิทธิผล การติตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่นของ
องค์การบริหารส่วนตำบลบางแก้ว จึงเป็นการติดตามผลที่ให้ความสำคัญ ดังนี้ 
  1. ผลการปฏิบัติงานของผู้รับผิดชอบแต่ละแผนงาน โครงการเพื่อการพัฒนาองค์การบริหารส่วน
ตำบลบางแก้วหรือกิจกรรมต่าง ๆ  ที่ดำเนินการหรือไม่ได้ดำเนินการตามแผนพัฒนาท้องถิ่นที่ได้กำหนดไว้หรือไม่ 
รวมทั้งงบประมาณในการดำเนินงาน 
  2. ผลการใช้ปัจจัยหรือทรัพยากรต่าง ๆ ในการพัฒนาองค์การบริหารส่วนตำบลบางแก้ว 
ตรวจสอบดูว่าแผนงาน โครงการเพื่อการพัฒนาได้รับปัจจัยหรือทรัพยากรทั้งด้านปริมาณ และคุณภาพตาม
ระยะเวลาที่กำหนดไว้หรือไม่อย่างไร 
  3. ผลการดำเนินงาน ตรวจสอบดูว่าได้ผลตรงตามเป้าหมายที่กำหนดไว้หรือไม่เพียงใด มีปัญหา
อุปสรรคอะไรบ้าง ทั้งในด้านการจัดทำแผนพัฒนาท้องถิ่น การดำเนินการตามแผนงานและโครงการเพื่อการ
พัฒนาท้องถิ่น และข้ันตอนต่าง ๆ ในการดำเนินการตามโครงการเพ่ือการพัฒนาท้องถิ่น 
  4. ความสำคัญของการติดตามและประเมินแผนเป็นเครื ่องมือสำคัญในการทดสอบผลการ
ดำเนินงานตามภารกิจขององค์การบริหารส่วนตำบลบางแก้ว ว่าดำเนินการได้ตามเป้าหมายที่กำหนดไว้หรือไม่ 
ทำให้ทราบและกำหนดทิศทางการพัฒนาได้อย่างเป็นรูปธรรมและเกิดความชัดเจนที่จะทำให้ทราบถึงจุดแข็ง 
(strengths) จุดอ่อน (weaknesses) โอกาส (opportunities) ปัญหาหรืออุปสรรค (threats) ของแผนพัฒนา
ท้องถิ่น (พ.ศ. 2566-2570) โครงการ กิจกรรมต่าง ๆ ซึ่งอาจเกิดจากผู้บริหาร สมาชิกสภา ปลัดองค์การ
บริหารส่วนตำบลบางแก้ว ผู้บริหารระดับหัวหน้าสำนัก/ผู้อำนวยการกอง บุคลากรขององค์การบริหารส่วนตำบล
บางแก้ว สภาพพ้ืนที่และผู้มีส่วนเกี่ยวข้องเพ่ือนำไปสู่การปรับปรุงแผนงาน โครงการพัฒนาให้เกิดความสอดคล้อง
กับสภาพพ้ืนแวดล้อมในสังคมภายใต้ความต้องการและความพึงพอใจของประชาชนตำบลบางแก้ว 
  บทสรุปของความสำคัญก็คือ ในการไปสู่การวางแผนการพัฒนาในปีต่อ ๆ ไปเพ่ือให้เกิดผลสัมฤทธิ์
เชิงคุณค่าในกิจการสาธารณะมากท่ีสุดและเมื่อพบจุดแข็งก็ต้องเร่งรีบดำเนินการและจะต้องมีความสุขุมรอบคอบ
ในการดำเนินการขยายโครงการ งานต่าง ๆ ที่เป็นจุดแข็งและพึงรอโอกาสในการเสริมสร้างให้เกิดจุดแข็งนี้ และ
เมื่อพบปัญหาและอุปสรรคก็จะต้องตั้งรับให้มั่น รอโอกาสที่จะดำเนินการและตั้งมั่นอย่างสุขุมรอบคอบพยายาม
ลดถอยสิ่งที่เป็นปัญหาและอุปสรรค เมื่อพบจุดอ่อนต้องหยุดและถดถอยปัญหาลงให้ได้ ดำเนินการปรับปรุงใหด้ี
ขึ้นตั้งรับให้มั่นเพ่ือรอโอกาสและสุดท้ายเมื่อมีโอกาสก็จะต้องใช้พันธมิตรหรือผู้มีส่วนได้เสียในองค์การบริหารส่วน
ตำบลบางแก้วให้เกิดประโยชน์เพื่อดำเนินการขยายแผน โครงการ งานต่าง ๆ พร้อมการปรับปรุงและเร่งรีบ
ดำเนินการ สิ่งเหล่านี้จะถูกค้นพบเพื่อให้เกิดการพัฒนาองค์การบริหารส่วนตำบลบางแก้ว โดยการติดตามและ
ประเมินผลซึ่งส่งผลให้เกิดกระบวนการพัฒนาอย่างเข้มแข็งและมีความยั่งยืน เป็นไปตามเป้าหมายประสงค์ที่ตั้ง
ไว้ได้อย่างดียิ่ง 
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2. วัตถุประสงค์ของการติดตามและประเมินผล 
  การติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่นมุ่งค้นหาแผนงาน โครงการที่ได้ดำเนินการไปแล้ว   
ว่าสิ่งใดควรดำเนินการต่อไปตามวัตถุประสงค์ของแผนงาน โครงการ หรือศึกษาระหว่างดำเนินการตามโครงการ
เพื่อการพัฒนาท้องนั้นว่ามีปัญหาใดควรปรับปรุงเพื่อการบรรลุเป้าหมาย ติดตามและประเมินผลแผนงาน 
โครงการเพื่อการพัฒนาท้องถิ่นที่ไม่ได้ดำเนินการเป็นเพราะเหตุใด เกิดปัญหาจากเรื่องใด จึงได้กำหนดเป็น
วัตถุประสงค์ได้ดังนี้ 
  1. เพ่ือเป็นเครื่องมือในการบริหารราชการท้องถิ่นขององค์การบริหารส่วนตำบลบางแก้วซึ่งจะช่วย
ตอบสนองภารกิจตามอำนาจหน้าที่ของหน่วยงาน รวมทั้งปรับปรุงการปฏิบัติงานให้ดีขึ้น มีประสิทธิภาพ และ
ประสิทธิผล 
  2. เพื่อให้ทราบความก้าวหน้าการดำเนินงานตามระยะเวลาและเป้าหมายที่กำหนดไว้ สภาพผล
การดำเนินงาน ตลอดจนปัญหา อุปสรรคในการพัฒนาท้องถิ่นตามภารกิจที่ได้กำหนดไว้ 
  3. เพื ่อเป็นข้อมูลสำหรับเร่งรัด  ปรับปรุง แก้ไข ข้อบกพร่องของการดำเนินงาน โครงการ       
การยกเลิกโครงการที่ไม่เหมาะสมหรือหมดความจำเป็นขององค์การบริหารส่วนตำบลบางแก้ว 
  4. เพ่ือทราบถึงสถานภาพการบริหารการใช้จ่ายงบประมาณขององค์การบริหารส่วนตำบลบางแก้ว 
  5. เพื่อสร้างความรับผิดชอบของผู้บริหาร  ปลัด/ผู้บริหารระดับสำนัก/กองทุกระดับขององค์การ
บริหารส่วนตำบลบางแก้ว ที่จะต้องผลักดันให้การดำเนินการตามแผนงาน โครงการต่าง ๆ เป็นไปอย่าง            
มีประสิทธิภาพ บรรลุวัตถุประสงค์กับให้เกิดประโยชน์กับผู้มีส่วนได้เสีย ผู้มีส่วนเกี่ยวข้อง ประชาชนในตำบล    
บางแก้ว ทั้ง 8 หมู่บ้าน หรือสังคมส่วนรวมมากท่ีสุด 
  6. เพื่อติดตามและประเมินผลการดำเนินงานตามตัวชี้วัดร้อยละความสำเร็จของปฏิบัติงานตาม
แผนงาน/โครงการของสำนัก/กอง/ฝ่ายต่าง ๆ ในปีงบประมาณ พ.ศ. 2566 
 
3. ขั้นตอนการติดตามและประเมินผล 
  ระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการจัดทำแผนพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 
2548 และแก้ไขเพ่ิมเติมถึง (ฉบับที่ 3 ) พ.ศ. 2561  ข้อ 29 กำหนดว่า คณะกรรมการติดตามและประเมินผล
แผนพัฒนาท้องถิ่น มีอำนาจหน้าที่ ดังนี้  
  (1) กำหนดแนวทาง วิธีการในการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนา  
  (2) ดำเนินการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนา  
  (3) รายงานผลและเสนอความเห็นซึ ่งได้จากการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาต่อนายก
องค์การบริหารส่วนตำบลบางแก้วเพื่อให้นายกองค์การบริหารส่วนตำบลบางแก้วเสนอต่อสภาองค์การบริหาร
ส่วนตำบลและคณะกรรมการพัฒนาท้องถิ ่นพร้อมทั้งประกาศผลการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาให้
ประชาชนในท้องถิ่นทราบในที่เปิดเผยภายในสิบห้าวันนับแต่วันรายงานผลและเสนอความเห็นดังกล่าวและต้อง
ปิดประกาศไว้เป็นระยะเวลาไม่น้อยกว่าสามสิบวันโดยอย่างน้อยปีละหนึ่งครั้งภายในเดือนธันวาคมของทุกปี  
  (4) แต่งตั้งคณะอนุกรรมการหรือคณะทำงานเพ่ือช่วยปฏิบัติงานตามที่เห็นสมควร 
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  1. การดำเนินการติดตามและประเมินผล 
  คณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่น มีจำนวน 11 คน ประกอบด้วย  
  1)  สมาชิกสภาองค์การบริหารส่วนตำบลบางแก้ว สภาองค์การบริหารส่วนตำบลบางแก้ว 
คัดเลือก จำนวน 3 คน  
  2)  ผู้แทนประชาคมท้องถิ่นท่ีประชาคมท้องถิ่นคัดเลือก จำนวน 2 คน   
  3) ผู้แทนหน่วยงานที่เกี ่ยวข้องที่นายกองค์การบริหารส่วนตำบลบางแก้วคัดเลือก จำนวน       
2 คน  
  4) หัวหน้าส่วนการบริหารที่คัดเลือกกันเอง จำนวน 2 คน และผู้ทรงคุณวุฒิที่นายกองค์การ
บริหารส่วนตำบลบางแก้วคัดเลือก จำนวน 2 คน  
  คณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่น   ต้องดำเนินการให้การติดตามและ
ประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่นบรรลุวัตถุประสงค์ตามแผนพัฒนาท้องถิ่น ดังนี้ 
  1. ประชุมเพื่อกำหนดกรอบแนวทาง และวิธีการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่น 
โดยการกำหนดกรอบ แนวทาง วิธีการ และห้วงเวลาให้เหมาะสมกับองค์การบริหารส่วนตำบลบางแก้ว 
  2. ดำเนินการติดตามและประเมินพัฒนาท้องถิ่นตามกรอบแนวทาง วิธีการ และห้วงเวลา       
ที่กำหนด โดยสามารถติดตามและประเมินผลได้ตลอดระยะเวลา 
  3. รายงานผลและเสนอความเห็นซึ่งได้จากการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่น      
ต่อนายกองค์การบริหารส่วนตำบลบางแก้ว เพ่ือดำเนินการต่อไป 
  2. การกำหนดแนวทางและวิธีการ 
  คณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่นขององค์การบริหารส่วนตำบลบางแก้ว
ได้กำหนดการแบ่งขั้นตอนเพื่อเป็นการกำหนดแนวทางและวิธีการสำหรับการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนา
ขององค์การบริหารส่วนตำบลบางแก้ว ดังนี้ 
  2.1 การกำหนดวัตถุประสงค์และขอบเขตการติดตามและประเมินผล การติดตามยุทธศาสตร์
และโครงการเพื่อการพัฒนาท้องถิ่น จะเริ่มดำเนินการศึกษาและรวบรวมข้อมูลของโครงการที่จะติดตามว่ามี
วัตถุประสงค์หลักอะไร มีการกำหนดการติดตามและประเมินผลไว้หรือไม่ (ซึ่งดูได้จากการกำหนดตัวชี้วั ด : KPI) 
ถ้ากำหนดไว้แล้วมีความชัดเจนเพียงใด ใครเป็นผู้รับผิดชอบ ใครเป็นผู้ใช้ผลการติดตาม เป็นต้น จากนั้นศึกษาว่า
ผู้ใช้ผล การนำผลไปใช้ประโยชน์อย่างไร เมื่อใด ข้อมูลหลัก ๆ ที่ต้องการคืออะไร ต้องการให้รายงานผลอย่างไร 
มีข้อเสนอแนะในการติดตามผลอย่างไร ซึ่งการศึกษาดังกล่าวอาจใช้วิธีสัมภาษณ์และ/หรือสังเกตแล้วนำผลที่
ได้มากำหนดเป็นวัตถุประสงค์และขอบเขตในการติดตาม 
  2.2 วางแผนติดตามและประเมินผล จะนำวัตถุประสงค์และขอบเขตในการติดตามงานจาก  
ข้อ 2.1 มาวิเคราะห์ แล้วเขียนรายละเอียด ซึ่งประกอบด้วย ประเด็นหลัก ๆ คือ วัตถุประสงค์การติดตาม
แหล่งข้อมูล เวลาที่เก็บข้อมูล วิธีการเก็บรวบรวมข้อมูล และวิธีการวิเคราะห์ข้อมูล จากนั้นสร้างเครื่องมือซึ่งส่วน
ใหญ่จะเป็นแบบสัมภาษณ์หรือแบบสอบถาม กำหนดการทดลองและปรับปรุงเครื่องมือ 
  2.3 ดำเนินการหรือปฏิบัติตามแผนพัฒนาท้องถิ่น เป็นการดำเนินการตามวัตถุประสงค์และ
ขั้นตอนที่ได้กำหนดไว้ ซึ่งสิ่งสำคัญที่ต้องการในชั้นนี้ คือ ข้อมูลจากแหล่งต่าง ๆ ดังนั้น แม้จะวางแผนพัฒนา
ท้องถิ่นไว้ดีและได้ข้อมูลที่มีคุณภาพเพียงใดก็ตาม แต่ถ้าในเชิงปริมาณได้น้อยก็ต้องติดตามเพิ่มจนกว่าจะได้ครบ
ขั้นต่ำตามท่ีกำหนดไว้ตามแผนพัฒนาท้องถิ่น 
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  2.4 การวิเคราะห์ข้อมูล เป็นการวิเคราะห์ตามวัตถุประสงค์ของการติดตามที่กำหนดไว้   แต่ละ
โครงการตามตัวชี ้ว ัดที ่กำหนดไว้ โดยอาจใช้วิธีการทางสถิติพื ้นฐาน เช่น การแจงนับ ค่าร้อยละ ค่าเฉลี่ย          
ค่าเบี่ยงเบนมาตรฐาน จำนวน เป็นต้น หรืออาจใช้การวิเคราะห์แบบ Matrix การพรรณนาเปรียบเทียบ การเขียน 
Flow Chart การแสดงแผนภูมิแกนท์ (Gantt Chart) หรืออาจใช้หลาย ๆ วิธีประกอบกันตามความเหมาะสม
ของพ้ืนที่องค์การบริหารส่วนตำบลบางแก้ว 
  2.5 รายงานตามแบบแผนพัฒนาท้องถิ่นเป็นการรายงานให้ผู้เกี่ยวข้องทราบโดยรายงานตามแบบ
ที่กำหนดไว้ตามแผนพัฒนาท้องถิ่น ทั้งนี้ การรายงานผลการติดตามแผนงาน โครงการหนึ่ง ๆ อาจมีหลายลักษณะ
ก็ได้ตามความเหมาะสมขององค์การบริหารส่วนตำบลบางแก้วในการรายงานผลการติดตามโครงการอาจเขียน
เป็นรายงานเชิงเทคนิคซึ่งประกอบด้วยก็ได้ ความเป็นมาของโครงการที่จะติดตามโดยสรุปวัตถุประสงค์และ
ประโยชน์ที่คาดว่าจะได้รับจากการติดตาม ซึ่งจะปรากฏในส่วนที่ 2  และส่วนที่ 3  
  2.6 รายงานผล คณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่น รายงานผลและเสนอ
ความเห็นซึ่งได้จากการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาขององค์การบริหารส่วนตำบลบางแก้วต่อนายก
องค์การบริหารส่วนตำบลบางแก้วเพื่อให้นายกองค์การบริหารส่วนตำบลบางแก้ว เสนอต่อสภาองค์การบริหาร
ส่วนตำบล และคณะกรรมการพัฒนาท้องถิ่นขององค์การบริหารส่วนตำบล โดยอย่างน้อยปีละหนึ่งครั้งภายใน
เดือนธันวาคมของทุกปี 
  2.7 การวินิจฉัยสั่งการ การนำเสนอเพื่อให้เกิดการเปลี่ยนแปลง ปรับปรุง แก้ไขที่ดี หลังจาก
คณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาขององค์การบริหารส่วนตำบลบางแก้วหรือผู้เกี่ยวข้องหรือผู้มี
อำนาจในสำนัก กอง ฝ่ายต่าง ๆ ได้รับรายงานสรุปแล้วจะวินิจฉัย/สั่งการ เพื่อแก้ไขปัญหาที่ได้จากรายงานสรุป 
ซึ่งอาจกระทำโดยตรงหรือเสนอรายงานตามสายบังคับบัญชาก็ได้ตามความเหมาะสมต่อนายกองค์การบริหาร
ส่วนตำบลบางแก้ว 
  3. การรายงานผล 
  คณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาขององค์การบริหารส่วนตำบลบางแก้ว         
มีอำนาจหน้าที่ในการรายงานผลและเสนอความเห็นซึ่งได้จากการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาต่อนายก
องค์การบริหารส่วนตำบลบางแก้วเพื่อให้นายกองค์การบริหารส่วนตำบลบางแก้วเสนอต่อสภาองค์การบริหาร
ส่วนตำบลและคณะกรรมการพัฒนาขององค์การบริหารส่วนตำบลโดยอย่างน้อยปีละหนึ่งครั้งภ ายในเดือน
ธันวาคมของทุกปี  
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ขั้นตอนการรายงานผล 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
4. เครื่องมือการติดตามและประเมินผล 
  เครื่องมือการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่น (Monitoring and evaluation tools for 
local development plans) เป็นสิ ่งของ วัสดุ  อุปกรณ์หรือเทคนิควิธ ีการที่คณะกรรมการติดตามและ
ประเมินผลแผนพัฒนาองค์การบริหารส่วนตำบลบางแก้วใช้ในการเก็บข้อมูลการติดตามผลรวมทั้งโดยการ
พิจารณาเลือกใช้เครื่องมือและเทคนิควิธีการที่คณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่นได้คิด
สร้างไว้เพื่อใช้ในการติดตามและประเมินผล  เช่น  แบบสอบถามวัดทัศนคติ มาตราส่วนประมาณค่า และ
วิธีการ เป็นต้น และหรือโดยการสร้างเครื่องการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่นได้แก่ แบบสอบถาม 
(Questionnaires)  แบบสัมภาษณ์  (Interview) และแบบสังเกตการณ์  (Observation) เป็นต้น  โดยอาศัย
สภาพพื้นที่ทั่วไป อำนาจหน้าที่ ภารกิจขององค์การบริหารส่วนตำบลบางแก้ว รวมถึงผู้มีส่วนได้เสียในท้องถิ่น
รวมทั้งเกณฑ์มาตรฐาน แบบต่าง ๆ  ที่ได้กำหนดขึ้นหรือการนำไปทดลองใช้เพื่อปรับปรุงแก้ไขแล้ว   จึงนำ
เครื่องมือการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่นไปใช้ในการปฏิบัติงานจริงหรือภาคสนาม   ดำเนินการ
สำรวจและเก็บข้อมูล วิเคราะห์ข้อมูล สรุปข้อมูลที่เป็นจริงต่อไป  
 
 
 
 
 

นายกองค์การ
บริหารส่วนตำบล 

 

คณะกรรมการ
พัฒนาของ 

อปท. 

คณะกรรมการ
ติดตามและ
ประเมินผล 

นายกองค์การ
บริหารส่วนตำบล 

สภาท้องถิ่น รายงานผล เสนอ 

ตั้งข้อสังเกต/รับทราบ/เสนอความเห็น 

นายกองค์การ
บริหารส่วนตำบล 

 

ประกาศผลการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนา
ให้ประชาชนในตำบลบางแก้ว ทราบในที่เปิดเผย
ภายในสิบห้าวัน นับแต่วันรายงานผลและเสนอ
ความเห็นดังกล่าวและต้องปิดประกาศไว้เป็น
ระยะเวลาไม่น้อยกว่าสามสิบวัน 

เสนอ เสนอ 

ตั้งข้อสังเกต/รับทราบ/เสนอความเห็น 

เสนอ 
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  1.  กรอบและแนวทางในการติดตามและประเมินผล 
  คณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่นขององค์การบริหารส่วนตำบลบางแก้ว
กำหนดกรอบและแนวทางในการติดตามและประเมินผล ดังนี้ 
  1.1 กำหนดกรอบเวลา (Time & Time Frame) โดยกำหนดกรอบระยะเวลา ดังนี้ 
    1) ประชุมคณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่นขององค์การบริหาร
ส่วนตำบลบางแก้วอย่างน้อยปีละ  1 ครั้ง  
    2) รายงานผลและเสนอความเห็นซึ่งได้จากการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาต่อ
นายกองค์การบริหารส่วนตำบลบางแก้วภายในเดือนธันวาคม เพื่อให้นายกองค์การบริหารส่วนตำบลบางแก้ว
เสนอสภาองค์การบริหารส่วนตำบลบางแก้วภายในระยะเวลาที่กำหนด 
  1.2 ความสอดคล้อง (Relevance) เป็นความสอดคล้องของยุทธศาสตร์ แผนงาน โครงการ 
(หรือผลผลิต) ที่ได้กำหนดขึ้นมีความสอดคล้องและนำไปกำหนดเป็นวิสัยทัศน์ขององค์การบริหารส่วนตำบล    
บางแก้ว 
  1.3 ความเพียงพอ  (Adequacy) กำหนดทรัพยากรสำหรับการดำเนินการติดตามและ
ประเมินผลประกอบด้วยคน เงิน วัสดุ อุปกรณ์ เครื่องมือในการปฏิบัติงานตามศักยภาพโดยนำเครื่องมือที่มีอยู่
จริงในองค์การบริหารส่วนตำบลบางแก้วมาปฏิบัติงาน 
  1.4 ความก้าวหน้า (Progress) กรอบของความก้าวหน้าแผนงาน โครงการต่าง ๆ จะวัดจาก
รายการที ่เป็นโครงการในรอบ 5 ปี วัดได้จากช่องปีงบประมาณและที ่ผ ่านมา โครงการที ่ต ่อเนื ่องจาก
ปีงบประมาณท่ีผ่านมา 
  1.5 ประสิทธิภาพ (Efficiency) เป็นการติดตามและประเมินผลความสัมพันธ์กันระหว่าง
ผลผลิตหรือผลที่ได้รับจริงกับทรัพยากรที่ถูกใช้ไปในการพัฒนาท้องถิ่นขององค์การบริหารส่วนตำบลบางแก้วซ่ึง
สามารถวัดได้ในเชิงปริมาณ ขนาด ความจุ พ้ืนที่ จำนวน ระยะเวลา เป็นต้น 
  1.6 ประสิทธิผล (Effectiveness) เป็นผลที่ได้จากประสิทธิภาพทำให้เกิดผลลัพธ์และผลผลิต 
(Outcome and Output) ซึ่งสามารถวัดได้ในเชิงปริมาณและเชิงคุณภาพหรือวัดได้เฉพาะเชิงคุณภาพ ซึ่งวัดเป็น
ความพึงพอใจหรือสิ่งที่ประชาชนชื่นชอบหรือการมีความสุข เป็นต้น 
  กำหนดแนวทางการวิเคราะห์สภาพแวดล้อมการติดตามและประเมินผลมีความจำเป็นที่จะต้อง
วิเคราะห์สภาพแวดล้อมขององค์การบริหารส่วนตำบลบางแก้วในระดับหมู่บ้านและระดับตำบล และอาจรวมถึง
อำเภอ และจังหวัดด้วย เพราะว่ามีความสัมพันธ์และปฏิสัมพันธ์ในเชิงการพัฒนาท้องถิ่นแบบองค์รวมของจังหวัด
เดียวกนั  
  2.  ระเบียบ วิธีในการติดตามและประเมินผล 
  คณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่นขององค์การบริหารส่วนตำบลบางแก้ว
กำหนดระเบียบ วิธีในการติดตามและประเมินผล ดังนี้ 
  2.1 ระเบียบในการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนา ระเบียบวิธ ีในการติดตามและ
ประเมินผลมีองค์ประกอบใหญ่ ๆ ที่สำคัญ 3 ประการ คือ  
    1) ผู้เข้าร่วมติดตามและประเมินผล  
    2) เครื่องมือ  
    3) กรรมวิธีหรือวิธีการต่าง ๆ 
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  2.2 วิธีในการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนา  
    1) การออกแบบการติดตามและประเมินผล การออกแบบเพ่ือการติดตามและประเมินผล
แผนพัฒนามีเป้าหมายเพื่อมุ่งตอบปัญหาการติดตามและประเมินผลได้อย่างตรงประเด็น อธิบายหรือควบคุม
ความผันแปรของโครงการเพ่ือการพัฒนาท้องถิ่นที่จะเกิดข้ึนได้ 
    2) การสำรวจ (survey) เป็นการรวบรวมข้อมูลจากบันทึกหรือทะเบียนที่ผู ้รับผิดชอบ
โครงการจัดทำไว้แล้ว หรืออาจเป็นข้อมูลที่คณะกรรมการติดตามและประเมินผลต้องจดบันทึก ( record) สังเกต
(observe) หรือวัด (measurement) โดยคณะกรรมการติดตามและประเมินผลจะดำเนินการในพื้นที่จากผู้มี
ส่วนเกี ่ยวข้อง เจ้าหน้าที ่ บุคลากรขององค์การบริหารส่วนตำบลบางแก้วเป็นข้อมูลที ่มีอยู ่ตามธรรมชาติ 
พฤติกรรม ความต้องการ ซึ่งศึกษาได้โดยวิธีการสังเกตและสามารถวัดได้ 
  3.  กำหนดเครื่องมือที่ใช้ในการติดตามและประเมินผล  
  คณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่นขององค์การบริหารส่วนตำบลบางแก้ว
กำหนดเครื่องมือที่ใช้ในการติดตามและประเมินผล ดังนี้ 
  3.1 การทดสอบและการวัด (Tests & Measurements) วิธีการนี้จะทำการทดสอบและวัดผล 
เพ่ือดูระดับการเปลี่ยนแปลง ซึ่งรวมถึงแบบทดสอบต่าง ๆ การประเมินการปฏิบัติงาน และแนวทางการวัด จะใช้
เครื่องมือใดในการทดสอบและการวัดนั้นเป็นไปตามความเหมาะสมของโครงการพัฒนาท้องถิ่น เช่น การทดสอบ
และการวัดโครงการก่อสร้างถนนลาดยางชนิดแอลฟัลท์ติกคอนกรีต จะใช้การทดสอบตามมาตรฐานทาง
วิศวกรรมการทาง   โครงการจัดงานประเพณีวันเด็ก  จะใช้การทดสอบและวัดโดยประเมินผลความพึงพอใจของ
ผู้เข้าร่วมโครงการ เป็นต้น 
  3.2 การสัมภาษณ์ (Interviews) อาจเป็นการสัมภาษณ์เดี่ยว หรือกลุ่มก็ได้ การสัมภาษณ์เป็น
การยืนยันว่า ผู้มีส่วนเกี่ยวข้อง ผู้ได้รับผลกระทบมีความเกี่ยวข้องและได้รับผลกระทบในระดับใด โดยทั่วไปการ
สัมภาษณ์ถูกแบ่งออกเป็น 2 ประเภท คือ การสัมภาษณ์แบบเป็นทางการหรือกึ่งทางการ ( formal or semi-
formal interview) ซึ่งใช้แบบสัมภาษณ์แบบมีโครงสร้าง (structure interviews) ดำเนินการสัมภาษณ์ และ
การสัมภาษณ์แบบไม่เป็นทางการ ( informal interview) ซึ่งคล้าย ๆ กับการพูดสนทนาอย่างไม่มีพิธีรีตอง       
ไม่เคร่งครัดในขั้นตอน 
   3.3 การสังเกต (Observations) คณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาองค์การ
บริหารส่วนตำบลบางแก้วใช้การสังเกตเพื่อเฝ้าดูว่ากำลังเกิดอะไรขึ้นกับการพัฒนาท้องถิ่นขององค์การบริหาร
ส่วนตำบลบางแก้วมีการบันทึกการส ังเกต แนวทางในการสังเกต และกำหนดการดำเนินการสังเกต                
(1) การสังเกตแบบมีส่วนร่วม (Participant observation) เป็นวิธีการสังเกตที่คณะกรรมการติดตามและ
ประเมินผลเข้าไปใช้ชีวิตร่วมกับประชาชาชนในหมู่บ้านหรือตัวบุคคล ชุมชน มีกิจกรรมร่วมกัน (2) การสังเกต
แบบไม่มีส่วนร่วม (Non-participant observation) หรือการสังเกตโดยตรง (Direct observation) เป็นการ
สังเกต บันทึกลักษณะทางกายภาพ โครงสร้าง และความสัมพันธ์ของผู้มีส่วนได้เสียในองค์การบริหารส่วนตำบล
บางแก้ว  
  3.4 การสำรวจ (surveys) ในที ่นี ่หมายถึง การสำรวจเพื ่อประเมินความคิดเห็น การรับรู้  
ทัศนคติ ความพึงพอใจ ความจำเป็น ความต้องการของประชาชนในตำบลบางแก้ว/องค์การบริหารส่วนตำบล
บางแก้ว คณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาองค์การบริหารส่วนตำบลบางแก้วจะมีการบันทึกการ
สำรวจ และทิศทางการสำรวจไว้เป็นหลักฐาน 
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  3.5 เอกสาร (Documents) การติดตามและประเมินผลยุทธศาสตร์และโครงการมีความ
จำเป็นอย่างยิ่งที่จะต้องใช้เอกสาร ซึ่งเป็นเอกสารที่เกี่ยวข้องกับยุทธศาสตร์การพัฒนา ปัญหาความต้องการของ
ประชาชนในท้องถิ่น สาเหตุของปัญหา แนวทางการแก้ไขปัญหาหรือแนวทางการพัฒนา ตลอดจนเป้าประสงค์ 
ค่าเป้าหมาย กลยุทธ์ แผนงาน ผลผลิตหรือโครงการ วิสัยทัศน์ขององค์การบริหารส่วนตำบลบางแก้ว 
 
5. ประโยชน์ของการติดตามและประเมินผล 
  การติดตามและประเมินผลมีประโยชนที่สำคัญคือ การนำไปใช้แก้ไขปัญหาต่าง ๆ ระหว่างดำเนิน
โครงการ รองลงมาคือนำไปใช้สำหรับวางแผนการจัดทำแผนพัฒนาท้องถิ่นในอนาคต ประโยชน์ต่าง ๆ แยกเป็น
หัวข้อได้ ดังนี้ 
  1. ได้ทราบถึงสถานภาพและสถานการณ์ต่าง ๆ ของการจัดทำแผนพัฒนาท้องถิ่นและการดำเนินการ
ตามโครงการ ซึ่งจะทำให้วิธีการปฏิบัติดำเนินการไปแนวทางเดียวกัน  
  2. ได้ทราบถึงข้อดี ข้อเสีย ข้อบกพร่องต่าง ๆ ตลอดจนปัจจัยที่ทำให้แผนพัฒนาท้องถิ่นและการ
ดำเนินการตามโครงการพัฒนาท้องถิ่นมีปัญหา ทำให้สามารถแก้ไขได้ทุกจุด ตรงเป้าหมายอย่างทันท่วงที ทั้งใน
ปัจจุบันและอนาคต 
  3. ช่วยให้การใช้ทรัพยากรต่าง ๆ เกิดความประหยัด คุ ้มค่าไม่เสียประโยชน์ ประหยัดเวลา 
งบประมาณ และทรัพยากรในการดำเนินโครงการพัฒนาท้องถิ่น 
  4. สามารถเก็บรวมรวม วิเคราะห์ข้อมูลต่าง ๆ ที่เกี่ยวกับรายละเอียด ความต้องการ สภาพปัญหาต่าง ๆ 
ที่จะนำไปจัดทำเป็นโครงการเพื่อพัฒนาท้องถิ่น เพื่อนำเสนอโครงการในเชิงสถิติหรือข้อมูลที่เป็นจริง ทำให้ได้รบัความ
เชื่อถือและการยอมรับจากประชาชน ผู้มีส่วนได้เสีย หน่วยงานราชการ รัฐวิสาหกิจ องค์กรต่าง ๆ 
  5. กระตุ้นให้ผู้ปฏิบัติงานและผู้เกี่ยวข้องกับการพัฒนาท้องถิ่น การจัดทำโครงการและรับผิดชอบ
โครงการ มีความสำนึกต่อหน้าที่ความรับผิดชอบ และกระตือรือร้นในการแก้ไข ตลอดจนปรับปรุงรายละเอียด 
เนื้อหา ข้อมูลให้เป็นปัจจุบันเสมอ 
  6. การวินิจฉัย สั่งการ นายกองค์การบริหารส่วนตำบลบางแก้ว ปลัด/รองปลัด ผู้บริหารระดับสำนัก/
กอง/ฝ่ายต่าง ๆ ขององค์การบริหารส่วนตำบลบางแก้ว สามารถวินิจฉัย สั่งการได้อย่างถูกต้อง ชัดเจน รัดกุมมีเหตุ  
มีผลในการพัฒนาท้องถิ่นให้สอดคล้องกับสภาพความเป็นจริงและตามอำนาจหน้าที่ นอกจากนี้ยังสามารถกำหนด
มาตรการต่าง ๆ สำหรับการปรับปรุงแก้ไขและป้องกันความผิดพลาดที่จะเกิดขึ้นได้  
  7. ทำให้ภารกิจต่าง ๆ ของบุคลากรในองค์การบริหารส่วนตำบลบางแก้ว แต่ละคน แต่ละสำนัก/กอง/
ฝ่ายต่าง ๆ มีความสอดคล้องกัน ประสานการทำงานให้เป็นองค์รวมของหน่วยงาน ทำให้เป้าหมายขององค์การ
บริหารส่วนตำบลบางแก้วเกิดความสำเร็จตามเป้าหมายหลัก มีความสอดคล้องและเกิดประสิทธิภาพและ
ประสิทธิผล 
  8. สามารถรักษาคุณภาพของงานหรือภารกิจให้เป็นไปและตรงตามวัตถุประสงค์ของโครงการ 
กิจกรรม งานต่าง ๆ และประชาชนพึงพอใจเมื่อได้รับการบริการประชาชนในเขตตำบลบางแก้ว 
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ส่วนที่ 2  การติดตามและประเมินผล 
 
1. สรุปผลการติดตามและประเมินผล ปีงบประมาณ พ.ศ. 2566 
  ยุทธศาสตร์การพัฒนา ปีงบประมาณ พ.ศ. 2566 
     1. แผนยุทธศาสตร์การพัฒนาองค์การบริหารส่วนตำบลบางแก้วเป็นแผนยุทธศาสตร์ที่
กำหนดระยะเวลา 5 ปี พ.ศ. 2566- 2570 ซึ่งเป็นแผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมขององค์การบริหารส่วน
ตำบลบางแก้วที่กำหนดยุทธศาสตร์ และแนวทางการพัฒนาขององค์การบริหารส่วนตำบลบางแก้วซึ่งแสดงถึง
วิสัยทัศน์ พันธกิจ และจุดมุ่งหมายเพื่อการพัฒนาในอนาคต โดยสอดคล้องกับแผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคม
แห่งชาติ แผนการบริหารราชการแผ่นดิน ยุทธศาสตร์การพัฒนาจังหวัด เพชรบุรี อำเภอบ้านแหลม และแผน
ชุมชนตำบลบางแก้ว 
     2. แผนยุทธศาสตร์การพัฒนาองค์การบริหารส่วนตำบลบางแก้ว มีรายละเอียด ดังนี้ 
       1) ยุทธศาสตร์ ประกอบด้วย 
   ยุทธศาสตร์ที่ 1  การพัฒนาด้านโครงสร้างพื้นฐาน 
   ยุทธศาสตร์ที่ 2  การพัฒนาด้านการส่งเสริมการศึกษา และพัฒนาคุณภาพชีวิต 

ยุทธศาสตร์ที่ 3  การพัฒนาด้านการจัดระเบียบชุมชน สังคม และการรักษา 
ความสงบเรียบร้อย 

   ยุทธศาสตร์ที่ 4  การพัฒนาด้านการวางแผน การส่งเสริมการลงทุน  
พาณิชยกรรมและการท่องเที่ยว 

ยุทธศาสตร์ที่ 5  การพัฒนาด้านการบริหารจัดการและการอนุรักษ์ 
ทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม 

   ยุทธศาสตร์ที่ 6 การพัฒนาด้านศาสนา ศิลปวัฒนธรรม จารีตประเพณี  
และภูมิปัญญาท้องถิ่น 

   ยุทธศาสตร์ที่ 7 การพัฒนาด้านกระบวนการบริหารจัดการที่ดีในองค์กร และการ 
มีส่วนร่วมของประชาชน  

       2) พันธกิจ ประกอบด้วย 
องค์การบริหารส่วนตำบลบางแก้ว ได้กำหนดพันธกิจหลักที่จะดำเนินการเพื่อให้

บรรลุวิสัยทัศน์ที่กำหนดไว้ ดังนี้ 
1) พัฒนาระบบสาธารณูปโภคและโครงสร้างพ้ืนฐาน 
2) ส่งเสริมและพัฒนาคุณภาพชีวิตของประชาชน 
3) จัดระเบียบชุมชนและรักษาความสงบเรียบร้อย 
4) ส่งเสริมการวางแผน ส่งเสริมการลงทุน พาณิชยกรรม และการท่องเที่ยว 
5) ส่งเสริมการอนุรักษ์และบำรุงรักษาทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม 
6) ส่งเสริมศิลปวัฒนธรรม ประเพณีอันดีงาม และภูมิปัญญาท้องถิ่น 
7) พัฒนาระบบบริหารจัดการและส่งเสริมการมีส่วนร่วมของประชาชนตาม

ระบอบประชาธิปไตย 
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  3)  จุดมุ่งหมายเพ่ือการพัฒนาในอนาคต ประกอบด้วย 
    1)  การคมนาคมสะดวก  

1) ประชาชนมีไฟฟ้า น้ำประปาใช้อย่างเพียงพอ 
2) ประชาชนมีอาชีพและรายได้ที่เพียงพอ 
3) ประชาชนได้รับการดูแลในด้านความปลอดภัยในชีวิตและทรัพย์สิน 
4) ประชาชนมีจิตสำนึกในการอนุรักษ์ทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม 
5) ประชาชนมีส่วนร่วมในการส่งเสริมศิลปวัฒนธรรม ประเพณีอันดีงาม 

และภูมิปัญญาท้องถิ่น 
6) ประชาชนมีส่วนร่วมในการบริหารงานของ อบต. 

      4) แนวทางการพัฒนาท้องถิ่น ประกอบด้วย 
    1) ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านโครงสร้างพื้นฐาน 
        แนวทางการพัฒนา 
    - พัฒนา ปรับปรุงและบำรุงรักษา ถนน สะพาน ทางเท้า ท่อระบายน้าฯลฯ 
    - พัฒนาแหล่งน้ำ และระบบประปา 
    - ขยายเขตบริการไฟฟ้า และไฟฟ้าส่องสว่างสาธารณะ 
    - พัฒนาระบบจราจร 
    - วางแผนการใช้ประโยชน์พื้นที่ให้เหมาะสม 
    - ป้องกันการกัดเซาะชายฝั่ง  
          2) ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านการส่งเสริมการศึกษาและพัฒนา 

 คุณภาพชีวิต 
        แนวทางการพัฒนา 
    - พัฒนาการส่งเสริมเศรษฐกิจและอาชีพให้ประชาชน 
    - ส่งเสริมสวัสดิการสังคม 
    - พัฒนาการศึกษาทั้งในระบบและนอกระบบ 
    - การพัฒนาด้านการสาธารณสุข 
    - ส่งเสริมกีฬาและนันทนาการ 
    - ส่งเสริมการพัฒนาสตรี เด็ก เยาวชน และผู้สูงอายุ    
         3) ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านการจัดระเบียบชุมชน สังคม และการรักษา 

ความสงบเรียบร้อย 
        แนวทางการพัฒนา 
    - รักษาความสงบเรียบร้อย และความปลอดภัยในชีวิตและทรัพย์สิน 
    - จัดหาวัสดุ อุปกรณ์ในการป้องกันและบรรเทาสาธารณภัย 
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         4) ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านการวางแผน การส่งเสริมการลงทุน  
พาณิชยกรรม และการท่องเที่ยว 

        แนวทางการพัฒนา 
    - ส่งเสริมการลงทุน 
    - การส่งเสริมเศรษฐกิจพอเพียง 
    - การอนุรักษ์ พัฒนาและส่งเสริมการท่องเที่ยว 
        5) ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านการบริหารจัดการและการอนุรักษ์ 

ทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม 
    แนวทางการพัฒนา 
    - การพัฒนาด้านการป้องกันและอนุรักษ์ทรัพยากรธรรมชาติและ 

สิ่งแวดล้อม 
- การพัฒนาด้านการส่งเสริมให้เกิดการผลิต การบริการ การบริโภค 
เป็นมิตรกับสิ่งแวดล้อม  
- การจัดการขยะในชุมชน 
- การปรับปรุงภูมิทัศน์และสภาพแวดล้อม 

       6) ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านศิลปะวัฒนธรรม จารีตประเพณี และ 
ภูมิปัญญาท้องถิ่น 

        แนวทางการพัฒนา 
    - ส่งเสริมและเผยแพร่ศิลปวัฒนธรรม จารีตประเพณี และภูมิปัญญา 

ท้องถิ่น 
- อนุรักษ์ศิลปวัฒนธรรม โบราณสถาน โบราณวัตถุ 

       7) ยุทธศาสตร์การพัฒนากระบวนการบริหารจัดการที่ดีในองค์กรและการ 
มีส่วนร่วมของประชาชน 

    แนวทางการพัฒนา 
    - พัฒนาระบบบริหารจัดการที่ดีในองค์กร 
    - การพัฒนาด้านการมีส่วนร่วมของประชาชนและป้องกันการทุจริต 
    - ปรับปรุงและพัฒนาบุคลากรในองค์กร 
    - ปรับปรุงและพัฒนาเครื่องมือเครื่องใช้ และสถานที่ปฏิบัติงาน 
    - ปรับปรุงและพัฒนารายได้ 
       5) วิสัยทัศน์  
     “ตำบลบางแก้วเป็นชุมชนท้องถิ่นน่าอยู่ ประชาชนมีคุณภาพชีวิตที่ดี” 
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 เนื่องจากแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ.2566 – 2570) ส่วนที่ 4 การติดตามและประเมินผลได้กำหนด
เครื่องมือที่ใช้ในการติดตามและประเมินผลไว้อย่างหลากหลาย จึงเลือกใช้แบบผสมประกอบคู่มือการติดตาม
และประเมินผลการจัดทำและแปลงแผนไปสู่การปฏิบัติขององค์การบริหารส่วนตำบลบางแก้ว ดังนี้ 
 

 1. แบบท่ี 1 แบบช่วยกำกับการจัดทำแผนยุทธศาสตร์ของท้องถิ่นโดยตนเอง 
 

 
 
 
คำชี้แจง : แบบที่ ๑ เป็นแบบประเมินตนเองในการจัดทำแผนยุทธศาสตร์ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นโดย
จะทำการประเมินและรายงานทุก ๆ ครั้ง หลังจากท่ีองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นได้ประกาศใช้แผนยุทธศาสตร์
แล้ว 

 

ประเด็นการประเมิน 
มี 

การดำเนินงาน 
ไม่ม ี

การดำเนินงาน 

ส่วนที่ ๑ คณะกรรมการพัฒนาท้องถิ่น   

 ๑. มีการจดัตั้งคณะกรรมการพัฒนาท้องถิ่นเพื่อจัดทำแผนพัฒนาท้องถิ่น   

 ๒. มีการจดัประชุมคณะกรรมการพัฒนาท้องถิ่นเพื่อจัดทำแผนพัฒนาท้องถิ่น   

 ๓. มีการจดัประชุมอย่างต่อเนื่องและสม่ำเสมอ   

 ๔. มีการจดัตั้งคณะกรรมการสนบัสนุนการจดัทำแผนพัฒนาท้องถิ่น   

 ๕. มีการจดัประชุมคณะกรรมการสนับสนุนการจดัทำแผนพัฒนาท้องถิ่น   

 ๖. มีคณะกรรมการพัฒนาท้องถิน่และประชาคมท้องถิ่นพิจารณารา่งแผน 

     ยุทธศาสตร์การพัฒนา 
  

ส่วนที่  ๒  การจัดทำแผนการพัฒนาท้องถิ่น   

 ๗. มีการรวบรวมข้อมลูและปัญหาสำคัญของท้องถิ่นมาจัดทำฐานขอ้มูล   

 ๘. มีการเปิดโอกาสให้ประชาชนเข้ามามีส่วนร่วมในการจดัทำแผน   

 ๙. มีการวิเคราะห์ศักยภาพของท้องถิ่น(SWOT) เพื่อประเมินสถานภาพการ 

     พัฒนาท้องถิ่น 
  

๑๐. มีการกำหนดวิสัยทัศน์และภารกิจหลักการพัฒนาท้องถิ่นที่สอดคล้องกับ 

      ศักยภาพของท้องถิ่น 
  

๑๑. มีการกำหนดวิสัยทัศน์และภารกิจหลักการพัฒนาท้องถิ่นที่สอดคล้อง 
      กับยุทธศาสตร์จังหวัด 

  

๑๒. มีการกำหนดจุดมุ่งหมายเพื่อการพัฒนาท่ียั่งยืน   
๑๓. มีการกำหนดเป้าหมายการพัฒนาท้องถิ่น   
๑๔. มีการกำหนดยุทธศาสตร์การพัฒนาและแนวทางการพัฒนา   
๑๕. มีการกำหนดยุทธศาสตร์ทีส่อดคล้องกับยุทธศาสตร์ของจังหวัด   

แบบท่ี  1  แบบช่วยกำกับการจัดทำแผนยุทธศาสตร์ของท้องถิ่นโดยตนเอง 
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ประเด็นการประเมิน 
มี 

การดำเนินงาน 
ไม่ม ี

การดำเนินงาน 
๑๖. มีการอนุมตัิและประกาศใช้แผนยุทธศาสตร์การพัฒนา   
๑๗. มีการจดัทำบัญชีกลุม่โครงการในแผนยุทธศาสตร ์   
๑๘. มีการกำหนดรูปแบบการตดิตามประเมินผลแผนยุทธศาสตร์   
๑๙. มีการทบทวนแผนยุทธศาสตร์หรือไม ่   
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2. แบบท่ี 2 แบบติดตามผลการดำเนินงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 
 
 
 
 คำชี้แจง : แบบที่ 2 เป็นแบบประเมินตนเอง  โดยมีวัตถุประสงค์เพื่อติดตามผลการดำเนินงานตามแผนยุทธศาสตร์ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น  ภายใต้
แผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ.2566 – 2570) โดยมีกำหนดระยะเวลาในการติดตามและรายงานผลการดำเนินงานอย่างน้อยปีละหนึ่งครั้ง ภายในเดือนธันวาคมของทุกปี 

----------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------- 
 ส่วนที่  1  ข้อมูลทั่วไป 
 1.  ชื่อ  องค์การบริหารส่วนตำบลบางแก้ว 
 2.  รายงานผลการดำเนินงานประจำปีงบประมาณ 2566 
 ส่วนที่  2  ผลการดำเนินงานตามแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ.2566 - 2570)  
 3.  จำนวนโครงการและงบประมาณตามแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ.2566 – 2570) (ข้อมูลจาก e-Plan) 

ยุทธศาสตร ์
ปีที่ 1 พ.ศ.2566 ปีที่ 2 พ.ศ.2567 ปีที่ 3 พ.ศ.2568 ปีที่ 4 พ.ศ.2569 ปีที่ 5 พ.ศ.2570 รวม 

จำนวน
โครงการ 

งบประมาณ จำนวน
โครงการ 

งบประมาณ จำนวน
โครงการ 

งบประมาณ จำนวน
โครงการ 

งบประมาณ จำนวน
โครงการ 

งบประมาณ จำนวน
โครงการ 

งบประมาณ 

1. การพัฒนาดา้นโครงสร้างพื้นฐาน 53 44,401,200 37 44,164,000 48 35,223,340 9 27,775,700 16 18,881,000 163 170,445,240 
 

2. การพัฒนาดา้นการส่งเสริมการศึกษา และพัฒนา
คุณภาพชีวิต 

47 16,453,000 49 16,683,000 46 16,353,000 46 16,353,000 46 16,353,000 234 82,195,000 

3. การพัฒนาดา้นการจัดระเบียบชุมชน สังคม และการ
รักษาความสงบเรียบร้อย 

9 1,800,000 9 1,800,000 9 1,800,000 9 1,800,000 9 1,800,000 45 9,000,000 

4. การพัฒนาดา้นการวางแผน การส่งเสริมการลงทุน 
พาณิชยกรรมและการท่องเท่ียว 

7 1,030,000 7 1,030,000 7 1,030,000 7 1,030,000 7 1,030,000 35 5,150,000 

5. การพัฒนาดา้นการบรหิารจัดการและการอนุรักษ์
ทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม 

16 3,290,000 16 3,290,000 16 3,290,000 16 3,290,000 16 3,290,000 80 16,450,000 

แบบท่ี  2  แบบติดตามผลการดำเนินงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 
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 4.  จำนวนโครงการและงบประมาณตามแผนยุทธศาสตร์การพัฒนาจังหวัด  

     (โครงการพัฒนาขององค์การบริหารส่วนตำบลบางแก้วทุกโครงการสอดคล้องกับยุทธศาสตร์จังหวัดเพชรบุรี) 

ยุทธศาสตร ์
ปีที่ 1 พ.ศ.2566 ปีที่ 2 พ.ศ.2567 ปีที่ 3 พ.ศ.2568 ปีที่ 4 พ.ศ.2569 ปีที่ 5 พ.ศ.2570 รวม 

จำนวน
โครงการ 

งบประมาณ จำนวน
โครงการ 

งบประมาณ จำนวน
โครงการ 

งบประมาณ จำนวน
โครงการ 

งบประมาณ จำนวน
โครงการ 

งบประมาณ จำนวน
โครงการ 

งบประมาณ 

6. การพัฒนาดา้นศาสนา ศิลปวัฒนธรรม จารีต
ประเพณี และภูมปิัญญาท้องถิ่น 

6 370,000 6 370,000 6 370,000 6 370,000 6 370,000 30 1,850,000 

7. การพัฒนาดา้นกระบวนการบริหารจดัการที่ดีใน
องค์กร และการมีส่วนร่วมของประชาชน 

21 1,908,000 21 1,908,000 21 1,908,000 21 1,908,000 21 1,908,000 105 9,540,000 

รวม 159 69,252,200 145 69,245,000 153 59,974,340 114 52,526,700 121 43,632,000 692 294,630,240 

ยุทธศาสตร ์
ปีที่ 1 พ.ศ.2566 ปีที่ 2 พ.ศ.2567 ปีที่ 3 พ.ศ.2568 ปีที่ 4 พ.ศ.2569 ปีที่ 5 พ.ศ.2570 รวม 

จำนวน
โครงการ 

งบประมาณ จำนวน
โครงการ 

งบประมาณ จำนวน
โครงการ 

งบประมาณ จำนวน
โครงการ 

งบประมาณ จำนวน
โครงการ 

งบประมาณ จำนวน
โครงการ 

งบประมาณ 

1. การพัฒนาดา้นโครงสร้างพื้นฐาน 53 44,401,200 37 44,164,000 48 35,223,340 9 27,775,700 16 18,881,000 163 170,445,240 
 

2. การพัฒนาดา้นการส่งเสริมการศึกษา และพัฒนา
คุณภาพชีวิต 

47 16,453,000 49 16,683,000 46 16,353,000 46 16,353,000 46 16,353,000 234 82,195,000 

3. การพัฒนาดา้นการจัดระเบียบชุมชน สังคม และการ
รักษาความสงบเรียบร้อย 

9 1,800,000 9 1,800,000 9 1,800,000 9 1,800,000 9 1,800,000 45 9,000,000 

4. การพัฒนาดา้นการวางแผน การส่งเสริมการลงทุน 
พาณิชยกรรมและการท่องเท่ียว 

7 1,030,000 7 1,030,000 7 1,030,000 7 1,030,000 7 1,030,000 35 5,150,000 

5. การพัฒนาดา้นการบรหิารจัดการและการอนุรักษ์
ทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม 

16 3,290,000 16 3,290,000 16 3,290,000 16 3,290,000 16 3,290,000 80 16,450,000 

6. การพัฒนาดา้นศาสนา ศิลปวัฒนธรรม จารีต
ประเพณี และภูมปิัญญาท้องถิ่น 

6 370,000 6 370,000 6 370,000 6 370,000 6 370,000 30 1,850,000 

7. การพัฒนาดา้นกระบวนการบริหารจดัการที่ดีใน
องค์กร และการมีส่วนร่วมของประชาชน 

21 1,908,000 21 1,908,000 21 1,908,000 21 1,908,000 21 1,908,000 105 9,540,000 

รวม 159 69,252,200 145 69,245,000 153 59,974,340 114 52,526,700 121 43,632,000 692 294,630,240 
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5.  ผลการดำเนินงานตามแผนพัฒนาปี 2566 

หมายเหตุ    : โครงการที่บรรจุในแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ.2566-2570) ประจำปีงบประมาณ พ.ศ.2566  จำนวน 159 โครงการ 
  โครงการที่นำมาปฏิบัติ  จำนวน  64 โครงการ  คิดเป็นรอ้ยละ 40.25   

ยุทธศาสตร์ 

จำนวนโครงการ 
ที่เสร็จ 

จำนวนโครงการ 
ที่อยู่ระหว่าง 
ดำเนินการ 

จำนวนโครงการ 
ที่ยังไม่ได้ 
ดำเนินการ 

จำนวนโครงการ 
ที่มีการยกเลิก 

จำนวนโครงการ 
ที่มีการเพิ่มเติม 

จำนวนโครงการ
ทั้งหมด 

จำนวน ร้อยละ จำนวน ร้อยละ จำนวน ร้อยละ จำนวน ร้อยละ จำนวน ร้อยละ จำนวน ร้อยละ 
1. การพัฒนาด้านโครงสร้างพ้ืนฐาน 11 18 2 3 1 1 1 1 - - 15 23 
2. การพัฒนาด้านการส่งเสริมการศึกษา 
และพัฒนาคุณภาพชีวิต 

19 30 - - 5 8 - - - - 24 38 

3. การพัฒนาด้านการจัดระเบียบชุมชน 
สังคม และการรักษาความสงบเรียบร้อย 

1 1 - - 2 4 - - - - 3 5 

4. การพัฒนาด้านการวางแผน การส่งเสริม
การลงทุน พาณิชยกรรมและการท่องเที่ยว 

3 5 - - - - - - - - 3 5 

5. การพัฒนาด้านการบริหารจัดการและ
การอนุรักษ์ทรัพยากรธรรมชาติและ
สิ่งแวดล้อม 

4 6 - - 5 8 - - - - 9 14 

6. การพัฒนาด้านศาสนา ศิลปวัฒนธรรม 
จารีตประเพณี และภูมิปัญญาท้องถิ่น 

1 1 - - - - - - - - 1 1 

7. การพัฒนาด้านกระบวนการบริหาร
จัดการที่ดีในองค์กร และการมีส่วนร่วมของ
ประชาชน 

6 9 - - 3 5 - - - - 9 14 

รวม 45 70 2 3 16 26 1 1 - - 64 100 
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6.  การเบิกจ่ายงบประมาณปี 2566 
 

ยุทธศาสตร์ งบปกติ เงินสะสม รวม 

จำนวนเงิน ร้อยละ จำนวนเงิน ร้อยละ จำนวนเงิน ร้อยละ 

1. การพัฒนาด้านโครงสร้างพ้ืนฐาน 841,000 5.71 6,256,000 100 7,097,000 33.79 

2. การพัฒนาด้านการส่งเสริมการศึกษา 
และพัฒนาคุณภาพชีวิต 

12,054,738.88 81.74 - - 12,054,738.88 57.39 

3. การพัฒนาด้านการจัดระเบียบชุมชน 
สังคม และการรักษาความสงบเรียบร้อย 

19,756.50 0.13 - - 19,756.50 0.09 

4. การพัฒนาด้านการวางแผน การส่งเสริม
การลงทุน พาณิชยกรรมและการท่องเที่ยว 

580,000 3.93 - - 580,000 2.76 

5. การพัฒนาด้านการบริหารจัดการและ
การอนุรักษ์ทรัพยากรธรรมชาติและ
สิ่งแวดล้อม 

1,142,271.17 7.75 - - 1,142,271.17 5.45 

6. การพัฒนาด้านศาสนา ศิลปวัฒนธรรม 
จารีตประเพณี และภูมิปัญญาท้องถิ่น 

48,931.50 0.33 - - 48,931.50 0.23 

7. การพัฒนาด้านกระบวนการบริหาร
จัดการที่ดีในองค์กร และการมีส่วนร่วมของ
ประชาชน 

60,707 0.41 - - 60,707 0.29 

รวม 14,747,405.05 100 6,256,000 100 21,003,405.05 100 
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สรุปผลการดำเนินงานในแตล่ะยุทธศาสตร์ ปีงบประมาณ 2566 
 

ยุทธศาสตร์ที่ 1 การพัฒนาด้านโครงสร้างพ้ืนฐาน 
แผนงานอุตสาหกรรมและการโยธา 

ที ่ โครงการ/กิจกรรม 
งบประมาณ หมายเหตุ 

ต้ังไว้ โอนเพ่ิม โอนลด รวม เบิกจ่าย คงเหลือ  

1 ค่าจ้างออกแบบ 200,000 - - 200,000 125,170 74,830  

2 ค่าบำรุงรักษาและซ่อมแซม 940,000 - - 940,000 715,830 224,170  

3 โครงการก่อสร้างอาคาร 
โรงจอดรถ อบต.บางแก้ว 

1,200,000 400,000 - 1,600,000 - 1,600,000 กันเงิน 
 

4 โครงการก่อสร้างถนนลาดยาง 
แอสฟัลท์ติกคอนกรตีบรเิวณ
รอบอาคารอเนกประสงค์ของ 
อบต.บางแก้ว 

1,890,000 - - 1,890,000 - 1,890,000 กันเงิน 

5 เงินชดเชยสัญญาแบบปรบัราคา
ได้ (ค่า K ) 

20,000 - 20,000 0 - - ไม่ได้
ดำเนินการ 

รวมท้ังสิ้น 4,250,000 400,000 20,000 4,630,000 841,000 3,789,000  
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ยุทธศาสตร์ที่ 2 การพัฒนาด้านการส่งเสริมการศึกษาและพัฒนาคุณภาพชีวิต 
แผนงานสร้างความเข้มแข็งของชุมชน 

ที ่ โครงการ/กิจกรรม 
งบประมาณ หมายเหตุ 

ต้ังไว้ โอนเพ่ิม โอนลด รวม เบิกจ่าย คงเหลือ  

1 โครงการพัฒนาคณุภาพชีวิตของ
สตรีแม่บ้าน 

30,000 - - 30,000 24,591.50 5,408.50  

2 โครงการอบรมส่งเสรมิอาชีพ 30,000 - 15,321.50 14,678.50 14,678.50 -  

3 อุดหนุนโครงการกิจกรรม      
วันต่อต้านยาเสพติด 

8,000 - - 8,000 8,000 -  

4 อุดหนุนโครงการจัดระเบยีบ
สังคมแบบบูรณาการ 

6,000 - - 6,000 - 6,000 ไม่ได้
ดำเนินการ 

5 อุดหนุนโครงการอบรม
เสรมิสร้างความเขม้แข็งระดับ
หมู่บ้าน ตำบล เพื่อป้องกันและ
แก้ไขปัญหายาเสพติด 

13,000 - - 13,000 - 13,000 ไม่ได้
ดำเนินการ 

รวมท้ังสิ้น 87,000 - 15,321.50 71,678.50 47,270 24,408.50  
 

แผนงานงบกลาง 

ที ่ โครงการ/กิจกรรม 
งบประมาณ หมายเหตุ 

ต้ังไว้ โอนเพ่ิม โอนลด รวม เบิกจ่าย คงเหลือ  

1 เบี้ยยังชีพผู้สูงอาย ุ 8,575,200 - 400,000 8,175,200 8,149,300 25,900  

2 เบี้ยยังชีพความพิการ 1,176,000 - 170,000 1,006,000 985,600 20,400  

3 เบี้ยยังชีพผู้ป่วยเอดส ์ 162,000 - 30,000 132,000 126,000 6,000  

4 สมทบเงินกองทุนหลักประกัน
สุขภาพในระดับท้องถิ่น 

100,000 - - 100,000 100,000 -  

รวมท้ังสิ้น 10,013,200 - 600,000 9,413,200 9,360,900 52,300  
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แผนงานการศึกษา 

ที ่ โครงการ/กิจกรรม 
งบประมาณ หมายเหตุ 

ต้ังไว้ โอนเพ่ิม โอนลด รวม เบิกจ่าย คงเหลือ  

1 โครงการจดังานวันเด็กแห่งชาต ิ 70,000 - 3,000 67,000 63,750 3,250  

2 โครงการสนับสนุนคา่ใช้จ่ายใน
การบริหารสถานศึกษา 

368,000 107,500 19,921 455,579 455,324 255  

3 โครงการจดัซื้ออาหารเสริม (นม) 541,000 - - 541,000 525,094.88 15,905.12  

4 อุดหนุนโครงการเพิ่มคณุภาพ
การเรยีนการสอน กลุ่มสาระ   
สุขศึกษา - พลศึกษา 

90,000 - - 90,000 90,000 -  

5 อุดหนุนโครงการครสูอนนักเรียน
ระดับประถมศึกษา 

180,000 - - 180,000 180,000 -  

6 อุดหนุนโครงการเพิ่มคณุภาพ
การเรยีนการสอนระดับปฐมวัย 

90,000 - - 90,000 90,000 -  

7 อุดหนุนโครงการเสริมสร้าง
ทักษะนาฏศิลป์และดนตรี
พื้นบ้าน 

20,000 - - 20,000 20,000 -  

8 อุดหนุนโครงการอาหารกลางวัน 
ร.ร.บ้านบางแก้ว 

684,600 55,150 - 739,750 739,750 -  

9 อุดหนุนโครงการอาหารกลางวัน 
ร.ร.วัดราษฎร์ศรัทธา 

298,200 53,700 - 351,900 340,047 11,853  

รวมท้ังสิ้น 2,341,800 216,350 22,921 2,535,229 2,503,965.88 31,263.12  
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แผนงานสาธารณสุข 

ที ่ โครงการ/กิจกรรม 
งบประมาณ หมายเหตุ 

ต้ังไว้ โอนเพ่ิม โอนลด รวม เบิกจ่าย คงเหลือ  

1 โครงการช่วยเหลือประชาชน
ด้านการป้องกันและควบคุม
โรคตดิต่อ 

20,000 - - 20,000 - 20,000 ไม่ได้
ดำเนินการ 

2 โครงการป้องกันและควบคุมโรค
ไข้เลือดออก 

90,000 - 10,000 80,000 79,200 800  

3 โครงการพระราชดำริด้าน
สาธารณสุข 

160,000 - - 160,000 - 160,000 ไม่ได้
ดำเนินการ 

4 โครงการสัตว์ปลอดโรค        
คนปลอดภยัจากโรคพิษสุนัขบ้า 
ตามพระปณิธานศาสตราจารย์
พลเอกหญิง พลเรือหญิง      
พลอากาศเอกหญิง สมเดจ็   
พระเจ้าน้องนางเธอเจ้าฟ้า   
จุฬาภรณ์วลยัลักษณ์ อัครราช
กุมารี กรมพระศรีสวางควัฒน 
วรขัตติยราชนาร ี

30,000 - - 30,000 29,881.50 118.50  

รวมท้ังสิ้น 300,000 - 10,000 290,000 109,081.50 180,918.50  
 

แผนงานการศาสนาวัฒนธรรมและนันทนาการ 

ที ่ โครงการ/กิจกรรม 
งบประมาณ หมายเหตุ 

ต้ังไว้ โอนเพ่ิม โอนลด รวม เบิกจ่าย คงเหลือ  

1 โครงการจดัการแข่งขันกีฬา
ตำบลบางแก้ว 

40,000 - - 40,000 33,521.50 6,478.50  

รวมท้ังสิ้น 40,000 - - 40,000 33,521.50 6,478.50  
 

แผนงานสังคมสงเคราะห์ 

ที ่ โครงการ/กิจกรรม 
งบประมาณ หมายเหตุ 

ต้ังไว้ โอนเพ่ิม โอนลด รวม เบิกจ่าย คงเหลือ  

1 โครงการช่วยเหลือประชาชน
ด้านการส่งเสริมและพัฒนา
คุณภาพชีวิต 

140,000 - 100,000 40,000 - 40,000 ไม่ได้
ดำเนินการ 

รวมท้ังสิ้น 140,000 - 100,000 40,000 - 40,000  
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ยุทธศาสตร์ที่ 3 การพัฒนาด้านการจัดระเบียบชุมชน สังคม และการรักษาความสงบเรียบร้อย 
แผนงานการรักษาความสงบภายใน 

ที ่ โครงการ/กิจกรรม 
งบประมาณ หมายเหตุ 

ต้ังไว้ โอนเพ่ิม โอนลด รวม เบิกจ่าย คงเหลือ  

1 โครงการฝึกอบรมชุดปฏิบัติการ
จิตอาสาภัยพิบัติประจำองค์การ
บริหารส่วนตำบล 

30,000 - 26,000 4,000 - 4,000 ไม่ได้
ดำเนินการ 

2 โครงการรณรงค์ป้องกันและลด
อุบัติเหตุทางถนนตลอดทั้งปี 

20,000 - - 20,000 19,756.50 243.50  

3 โครงการเสรมิสร้างความ
ปลอดภัยในชีวิตและทรัพยส์ิน
ของประชาชน 

20,000 - 20,000 0 - - ไม่ได้
ดำเนินการ 

รวมท้ังสิ้น 70,000 - 46,000 24,000 19,756.50 4,243.50  
 
ยุทธศาสตร์ที่ 4 การพัฒนาด้านการวางแผน การส่งเสริมการลงทุน พาณิชยกรรมและการท่องเที่ยว 
แผนงานการศาสนา วัฒนธรรม และนันทนาการ 

ที ่ โครงการ/กิจกรรม 
งบประมาณ หมายเหตุ 

ต้ังไว้ โอนเพ่ิม โอนลด รวม เบิกจ่าย คงเหลือ  

1 โครงการส่งเสริมและพัฒนาการ
ท่องเที่ยว 

500,000 - - 500,000 500,000 -  

2 อุดหนุนโครงการจัดกิจกรรมงาน
พระนครครี ี

30,000 - - 30,000 30,000 -  

3 อุดหนุนโครงการเปิดโลกทะเล
โคลน 

50,000 - - 50,000 50,000 -  

รวมท้ังสิ้น 580,000 - - 580,000 580,000 -  
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ยุทธศาสตร์ที่ 5 การพัฒนาด้านการบริหารจัดการ และการอนุรักษ์ทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม 
แผนงานเคหะและชุมชน 

ที ่ โครงการ/กิจกรรม 
งบประมาณ หมายเหตุ 

ต้ังไว้ โอนเพ่ิม โอนลด รวม เบิกจ่าย คงเหลือ  

1 ค่าบำรุงรักษาและซ่อมแซม 250,000 21,000 - 271,000 239,000 32,000  

2 ค่ากำจัดขยะมูลฝอยและ       
สิ่งปฏิกูล 

300,000 - - 300,000 223,151.17 76,848.83  

3 โครงการจดัการขยะ - 100,000 - 100,000 56,420 43,580  

รวมท้ังสิ้น 550,000 121,000 - 671,000 518,571.17 152,428.83  
 

แผนงานการเกษตร 

ที ่ โครงการ/กิจกรรม 
งบประมาณ หมายเหตุ 

ต้ังไว้ โอนเพ่ิม โอนลด รวม เบิกจ่าย คงเหลือ  

1 โครงการช่วยเหลือประชาชน
ด้านการให้ความช่วยเหลือ
เกษตรกรผู้มรีายได้น้อย 

10,000 - - 10,000 - 10,000 ไม่ได้
ดำเนินการ 

2 โครงการลดความเสีย่งเกษตรกร
จากการระบาดศตัรูพืช 

12,000 - 12,000 - - - ไม่ได้
ดำเนินการ 

3 ขุดลอกและกำจัดวัชพืชและสิ่ง
กีดขวางทางน้ำ 

450,000 190,000 - 640,000 623,700 16,300  

4 โครงการอนุรักษ์พันธุกรรมพืช 30,000 - - 30,000 - 30,000 ไม่ได้
ดำเนินการ 

5 โครงการปรับปรุงภมูิทัศน์และ
ปลูกต้นไม้เฉลิมพระเกียรติ   
เนื่องในโอกาสวันสำคญัของชาติ 

40,000 60,000 100,000 0 - - ไม่ได้
ดำเนินการ 

6 โครงการส่งเสริมและพัฒนา
อาชีพทางการเกษตร 

- 50,000 - 50,000 - 50,000 ไม่ได้
ดำเนินการ 

รวมท้ังสิ้น 542,000 300,000 112,000 730,000 623,700 106,300  
 

ยุทธศาสตร์ที่ 6 การพัฒนาด้านศาสนา ศิลปวัฒนธรรม จารีตประเพณี และภูมิปัญญาท้องถิ่น 
แผนงานการศาสนา วัฒนธรรม และนันทนาการ 

ที ่ โครงการ/กิจกรรม 
งบประมาณ หมายเหตุ 

ต้ังไว้ โอนเพ่ิม โอนลด รวม เบิกจ่าย คงเหลือ  

1 สืบสานประเพณีวันสงกรานต ์ 50,000 - - 50,000 48,931.50 1,068.50  

รวมท้ังสิ้น 50,000 - - 50,000 48,931.50 1,068.50  
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ยุทธศาสตร์ที่ 7 การพัฒนาด้านกระบวนบริหารจัดการที่ดีในองค์กร และการมีส่วนร่วมของประชาชน 
แผนงานบริหารงานทั่วไป 

ที ่ โครงการ/กิจกรรม 
งบประมาณ หมายเหตุ 

ต้ังไว้ โอนเพ่ิม โอนลด รวม เบิกจ่าย คงเหลือ  

1 จัดการเลือกตั้งสมาชิกสภา 
อบต. หรือนายก อบต. 

250,000 - 248,000 2,000 - 2,000 ไม่ได้
ดำเนินการ 

2 โครงการพัฒนาคณุธรรม 
จริยธรรมและจรรยาบรรณให้แก่
บุคลากรของ อบต.บางแก้ว 

10,000 - - 10,000 - 10,000 ดำเนินการ
ไม่ได้ใช้

งบประมาณ 
3 โครงการพัฒนาคณุภาพของงาน

และการจัดสภาพแวดล้อมให้มี
ความปลอดภัย กิจกรรม 5ส. 

10,000 - - 10,000 - 10,000 ดำเนินการ
ไม่ได้ใช้

งบประมาณ 
4 ส่งเสริมกระบวนการเรียนรู้ที่

สร้างความผูกพันในองค์กรและ
สร้างแรงจูงใจในการทำงาน 

100,000 - 100,000 - - - ไม่ได้
ดำเนินการ 

5 โครงการทบทวนและบูรณาการ
จัดทำแผนพัฒนาท้องถิ่น 

20,000 20,000 - 40,000 25,957 14,043  

6 โครงการปรับปรุงแผนทีภ่าษี
และทะเบยีนทรัพยส์ิน LTAX 
3000 

30,000 - 18,000 12,000 12,000 -  

7 อุดหนุนโครงการศูนย์ปฏิบตัิการ
ร่วมในการช่วยเหลือประชาชน
ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 

15,000 - - 15,000 15,000 -  

8 โครงการพัฒนาองค์ความรู้ของ
บุคลากร 

- 30,000 - 30,000 7,750 22,250  

9 โครงการเพิม่ประสิทธิภาพและ
พัฒนาศักยภาพคณะผู้บริหาร 
สมาชิกสภาองค์การบรหิารส่วน
ตำบล ผู้นำชุมชน พนักงานส่วน
ตำบล และพนักงานจ้างของ
องค์การบริหารส่วนตำบล    
บางแก้ว 

- 300,000 300,000 0 - - ไม่ได้
ดำเนินการ 

รวมท้ังสิ้น 435,000 350,000 666,000 119,000 60,707 58,293  
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ครุภัณฑ์ 
แผนงานบริหารงานทั่วไป 

ที ่ โครงการ/กิจกรรม 
งบประมาณ หมายเหตุ 

ต้ังไว้ โอนเพ่ิม โอนลด รวม เบิกจ่าย คงเหลือ  

1 จัดซื้อเก้าอ้ีสำนักงาน - 15,000 - 15,000 15,000 -  

2 จัดซื้อชุดรับแขก - 40,000 - 40,000 39,000 1,000  

3 จัดซื้อตู้เก็บเอกสาร จำนวน 3 ตู ้ - 10,200 - 10,200 10,200 -  

4 จัดซื้อตู้เก็บเอกสาร จำนวน 9 ตู ้ - 44,550 - 44,550 44,550 -  

5 จัดซื้อตู้เหล็กเก็บเอกสาร 
จำนวน 1 ตู ้

- 5,800 - 5,800 5,800 -  

6 จัดซื้อโตะ๊หมู่บูชา หมู่ 9     
หน้า 10 รวมโต๊ะกราบ 

- 38,000 - 38,000 38,000 -  

7 จัดซื้อแท่นบรรยาย (Prodium) - 34,000 - 34,000 34,000 -  

8 จัดซื้อพัดลมอุตสาหกรรมตั้งพ้ืน - 59,100 - 59,100 59,100 -  

9 ติดตั้งผา้ม่านพร้อมอุปกรณ์ 
อาคารอเนกประสงค์        
อบต.บางแก้ว 

- 260,000 - 260,000 248,000 12,000  

10 จัดซื้อกล้องถ่ายภาพนิ่ง     
ระบบดิจติอล 

- 40,000 - 40,000 26,509 13,491  

11 จัดซื้อสว่านไฟฟ้า (ไรส้าย) - 6,000 - 6,000 5,850 150  

12 จัดซื้อเครื่องคอมพิวเตอร์ 
สำหรับงานประมวลผลแบบท่ี 2 
(จอแสดงภาพขนาดไม่น้อยกว่า 
19 น้ิว) 

- 32,000 - 32,000 31,500 500  

13 จัดซื้อเครื่องคอมพิวเตอร์โนต๊บุ๊ก 
สำหรับงานประมวลผล 

- 24,000 - 24,000 23,500 500  

รวมท้ังสิ้น - 608,650 - 608,650 581,009 27,641  
 

ครุภัณฑ์ 
แผนงานการรักษาความสงบภายใน 

ที ่ โครงการ/กิจกรรม 
งบประมาณ หมายเหตุ 

ต้ังไว้ โอนเพ่ิม โอนลด รวม เบิกจ่าย คงเหลือ  

1 จัดซื้อเลื่อยโซ่ยนต ์ - 18,000 - 18,000 16,800 1,200  

รวมท้ังสิ้น - 18,000 - 18,000 16,800 1,200  
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ครุภัณฑ์ 
แผนงานบริหารงานคลัง 

ที ่ โครงการ/กิจกรรม 
งบประมาณ หมายเหตุ 

ต้ังไว้ โอนเพ่ิม โอนลด รวม เบิกจ่าย คงเหลือ  

1 จัดซื้อเก้าอ้ีสำนักงาน - 15,000 - 15,000 15,000 -  

2 จัดซื้อเครื่องถ่ายเอกสาร    
ระบบดิจติอล (ขาว-ดำ) 

- 120,000 - 120,000 120,000 -  

3 จัดซื้อตู้เก็บเอกสารไม้        
ชนิดเปิด-ปิด 

- 3,600 - 3,600 3,600 -  

4 เครื่องพิมพ์แบบฉีดหมึก 
(Inkjet Printer) 

6,300 - - 6,300 6,300 -  

5 เครื่องพิมพ์แบบฉีดหมึก     
พร้อมติดตั้งถังหมึกพิมพ ์

4,000 - - 4,000 3,990 10  

6 ดัดแปลงต่อเติมรถจักรยานยนต์ 
หมายเลขทะเบียน กลธ 647 
(พ่วงข้าง) 

- 20,000 - 20,000 18,725 1,275  

รวมท้ังสิ้น 10,300 158,600 - 168,900 167,615 1,285  
 

ครุภัณฑ์ 
แผนงานอุตสาหกรรมและการโยธา 

ที ่ โครงการ/กิจกรรม 
งบประมาณ หมายเหตุ 

ต้ังไว้ โอนเพ่ิม โอนลด รวม เบิกจ่าย คงเหลือ  

1 จัดซื้อเก้าอ้ีสำนักงาน - 3,000 - 3,000 3,000 -  

2 จัดซื้อตู้เก็บเอกสาร - 10,000 - 10,000 9,900 100  

3 จัดซื้อเครื่องเสียงห้องประชุม
อาคารอเนกประสงค์พร้อมติดตั้ง 

- 500,000 - 500,000 499,400 600  

4 จัดซื้อเครื่องพิมพ์ 
Multifunction เลเซอร์ หรือ 
LED ส ี

- 16,000 - 16,000 15,800 200  

รวมท้ังสิ้น - 529,000 - 529,000 528,100 900  
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โครงการที่จ่ายขาดเงินสะสม ปีงบประมาณ พ.ศ.2566 
 

ยุทธศาสตร์ที่ 1 การพัฒนาด้านโครงสร้างพ้ืนฐาน 
แผนงานอุตสาหกรรมและการโยธา 

ที ่ โครงการ/กิจกรรม 
งบประมาณ หมายเหตุ 

ต้ังไว้ โอนเพ่ิม โอนลด รวม เบิกจ่าย คงเหลือ  

1 โครงการปรับปรุงยกระดับ   
ถนนคอนกรีตเสริมเหล็ก   
พร้อมรางระบายน้ำคอนกรตี
เสรมิเหล็ก สายโรงเรียนบ้าน
บางแก้ว - ซุ้มประตูทางเข้าวัด
โคมนาราม  หมู่ท่ี 1 

1,775,100 - - 1,775,100 1,773,000 2,100  

2 โครงการก่อสร้างถนนคอนกรีต
เสรมิเหล็ก สายเลียบคลอง
ผู้ใหญ่โม่ง หมู่ที่ 2 

294,100 - - 294,100 291,000 3,100  

3 โครงการปรับปรุงถนนคอนกรตี
เสรมิเหล็ก สายบา้นนาแค - วัด
ราษฎร์ศรัทธา หมู่ที่ 2 

498,900 - - 498,900 494,000 4,900  

4 โครงการปรับปรุงถนนคอนกรตี
เสรมิเหล็ก สายบา้นนายพิรณุ 
ถาวรทรัพย์ หมู่ที่ 3 

498,900 - - 498,900 494,000 4,900  

5 โครงการปรับปรุงยกระดับถนน
คอนกรีตเสริมเหล็ก ซอย 15 
หมู่ที่ 4 

411,900 - - 411,900 411,000 900  

6 โครงการก่อสร้างถนนคอนกรีต
เสรมิเหล็ก สายบา้นนายประชุม 
รักษาพันธ์ หมู่ที่ 5  

603,900 - - 603,900 530,000 73,900  

7 โครงการก่อสร้างประตู     
ระบายน้ำ ขนาด     
1.201.201.00 เมตร 
บริเวณหลังวัดโคมนาราม     
หมู่ที่ 8 

763,200 - - 763,200 715,000 48,200  

8 โครงการก่อสร้างสะพาน
คอนกรีตเสริมเหล็ก หมู่ที่ 6 
บริเวณบา้นนายชาลี สินชัย 
(แบบไม่มีทางเท้า) 

879,000 - - 879,000 800,000 79,000  

9 โครงการก่อสร้างเขื่อนเรียงหิน
ยาแนวป้องกันการกัดเซาะ
ชายฝั่งทะเล หมู่ที่ 1 , หมู่ที่ 4 

748,600 - - 748,600 748,000 600  
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ที ่ โครงการ/กิจกรรม 
งบประมาณ หมายเหตุ 

ต้ังไว้ โอนเพ่ิม โอนลด รวม เบิกจ่าย คงเหลือ  

10 โครงการวางท่อระบายน้ำ
คอนกรีตเสริมเหล็ก พร้อมบ่อ
พักคอนกรีตเสริมเหล็ก หมู่ที่ 7 

767,100 - - 767,100 - 767,100 ยกเลิก
โครงการ 

รวมท้ังสิ้น 7,240,700 - - 7,240,700 6,256,000 984,700  
 
ครุภัณฑ์ 
แผนงานการรักษาความสงบภายใน 

ที ่ โครงการ/กิจกรรม 
งบประมาณ หมายเหตุ 

ต้ังไว้ โอนเพ่ิม โอนลด รวม เบิกจ่าย คงเหลือ  

1 จัดซื้อรถบรรทุก (ดีเซล) แบบ
บรรทุกน้ำ ขนาด 6 ตัน 6 ล้อ 

2,563,000 - - 2,563,000 - 2,563,000 อยู่ระหว่าง
ดำเนินการ 

รวมท้ังสิ้น 2,563,000 - - 2,563,000 - 2,563,000  
 

 
ส่วนที่  3  ผลการดำเนินงานตามโครงการที่ได้รับเงินอุดหนุนเฉพาะกิจ 
7.  โครงการที่ได้รับเงินอุดหนุนเฉพาะกิจประจำปีงบประมาณ 2566 

 โครงการ 
ผลการดำเนินงาน งบประมาณ 

ดำเนินการ 
เสร็จแล้ว 

อยู่ในระหว่าง
ดำเนินการ 

ยังไม่ได้
ดำเนินการ 

งบประมาณที่
ได้รับ 

งบประมาณที่
เบิกจ่ายไป 

- - - - - - 
- - - - - - 

รวม - - - - - 
 
ส่วนที่  4  ปัญหาและอุปสรรคในการปฏิบัติงาน 

1. จำนวนโครงการในแผนพัฒนาท้องถิ่นมีจำนวนมากกว่าโครงการที่ดำเนินการได้จริง ทำให้ไม่เป็นไป
ตามเป้าหมายในการวัดความสำเร็จผลการดำเนินงานขององค์การบริหารส่วนตำบลบางแก้ว 
 2. ในระบบสารสนเทศการบริหารจัดการเพื่อการวางแผนและประเมินผลการใช้จ่ายงบประมาณของ
องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น (e-Plan) ข้อมูลในระบบไม่สามารถนำมาใช้ประโยชน์ได้ทันที ต้องมีการนำมา
วิเคราะห์และสรุปผลอีกครั้งเพ่ือความเข้าใจในแนวทางเดียวกัน 
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3. แบบท่ี 3/1 แบบประเมินผลการดำเนินงานตามแผนยุทธศาสตร์ 

 
 

 

 
คำชี้แจง : แบบที่ 3/1 เป็นแบบประเมินตนเอง โดยมีวัตถุประสงค์เพ่ือใช้ประเมินผลการดำเนินงานขององค์กร 
ปกครองส่วนท้องถิ่นตามยุทธศาสตร์ที่กำหนดไว้ และมีกำหนดระยะเวลาในการรายงานปีละ 1 ครั้ง หลังจาก
สิ้นสุดปีงบประมาณ 
----------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------- 
ส่วนที่  1  ข้อมูลทั่วไป 
1.  ชื่อ องค์การบริหารส่วนตำบลบางแก้ว 
2.  วัน/เดือน/ปีที่รายงาน   30 ตุลาคม 2566 
ส่วนที่  2  ยุทธศาสตร์และโครงการตามแผนพัฒนาปี 2566 
3.  ยุทธศาสตร์และจำนวนโครงการที่ปรากฎอยู่ในแผน และจำนวนโครงการที่ได้ปฏิบัติ 

ยุทธศาสตร์ 
จำนวนโครงการ 

จำนวนโครงการที่ 
ปรากฎอยู่ในแผน 

จำนวนโครงการ 
ที่ได้ปฏบิัต ิ

1.  การพัฒนาด้านโครงสร้างพ้ืนฐาน 53 15 
2.  การพัฒนาด้านการส่งเสริมการศึกษา และพัฒนาคุณภาพชีวิต 47 24 
3.  การพัฒนาด้านการจัดระเบียบชุมชน สังคม และการรักษาความสงบ
เรียบร้อย 

9 3 

4.  การพัฒนาด้านการวางแผน การส่งเสริม การลงทุน พาณิชยกรรมและการ
ท่องเที่ยว 

7 3 

5.  การพัฒนาด้านการบริหารจัดการและการอนุรักษ์ทรัพยากรธรรมชาติและ
สิ่งแวดล้อม 

16 9 

6.  การพัฒนาด้านศาสนา ศิลปวัฒนธรรม จารีตประเพณีและภูมิปัญญาท้องถิ่น 6 1 
7.  การพัฒนาด้านกระบวนการบริหารจัดการที่ดีในองค์กรและการมีส่วนร่วม
ของประชาชน 

21 9 

รวม 159 64 
 

ส่วนที่  3  ผลการดำเนินงาน 
4. ความพึงพอใจต่อผลการดำเนินงานในภาพรวม 

ประเด็น พอใจมาก พอใจ ไม่พอใจ 
1)  มีการเปิดโอกาสให้ประชาชนมีส่วนร่วมในโครงการ / กิจกรรม 35 5 0 
2)  มีการประชาสัมพันธ์ให้ประชาชนรับรู้ข้อมูลของโครงการ / กิจกรรม 32 8 0 
3)  มีการเปิดโอกาสให้ประชาชนแสดงความคิดเห็นในโครงการ / กิจกรรม 34 6 0 
4)  มีการรายงานผลการดำเนินงานของโครงการ / กิจกรรมให้ประชาชนทราบ 32 8 0 
5)  การเปิดโอกาสให้ประชาชนตรวจสอบการดำเนินโครงการ / กิจกรรม 33 7 0 
6)  การดำเนินงานเป็นไปตามระยะเวลาที่กำหนด 32 8 0 

แบบท่ี 3/1 แบบประเมินผลการดำเนินงานตามแผนยุทธศาสตร์ 
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ประเด็น พอใจมาก พอใจ ไม่พอใจ 
7)  ผลการดำเนินโครงการ / กิจกรรมนำไปสู่การแก้ไขปัญหาของประชาชนใน
ท้องถิ่น 

34 6 0 

8) ประโยชน์ที่ประชาชนได้รับจากการดำเนินโครงการ / กิจกรรม 33 7 0 
ภาพรวม 265 55 0 

 
5. ผลการดำเนินงานในแต่ละยุทธศาสตร์ 

 ยุทธศาสตร์ที่ 1 การพัฒนาด้านโครงสร้างพื้นฐาน 
1) ความพึงพอใจของผู้เกี่ยวข้อง 

ประเด็น คะแนนความพึงพอใจ 
(เต็ม 10 คะแนน) 

1. มีการเปิดโอกาสให้ประชาชนมสี่วนร่วมในโครงการ/กิจกรรม 10.00 
2. มีการประชาสัมพันธ์ให้ประชาชนรับรู้ข้อมูลของโครงการ/กิจกรรม 9.25 
3. มีการเปิดโอกาสให้ประชาชนแสดงความคดิเห็นในโครงการ/กิจกรรม 9.75 
4. มีการรายงานผลการดำเนินงานของโครงการ/กิจกรรมให้ประชาชนทราบ 9.50 
๕. การเปดิโอกาสให้ประชาชนตรวจสอบการดำเนินโครงการ/กิจกรรม 9.50 
๖. การดำเนินงานเป็นไปตามระยะเวลาที่กำหนด 9.75 
๗. ผลการดำเนินโครงการ/กิจกรรมนำไปสู่การแกไ้ขปัญหาของประชาชนในท้องถิ่น 10.00 
8. ประโยชน์ท่ีประชาชนได้รับจากการดำเนินโครงการ/กิจกรรม 10.00 

ภาพรวม 9.72 
 2)การเปลี่ยนแปลงของชุมชนตามตัวชี้วัดที่เลือก 

ประเด็น หน่วย คะแนนความพึงพอใจ 
(เต็ม 10 คะแนน) 

ก่อนดำเนินการ หลังดำเนินการ เพ่ิม/ลด 
- - - - - 
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ยุทธศาสตร์ที่ 2 การพัฒนาด้านการส่งเสริมการศึกษา และพัฒนาคุณภาพชีวิต 

1) ความพึงพอใจของผู้เกี่ยวข้อง 
ประเด็น คะแนนความพึงพอใจ 

(เต็ม 10 คะแนน) 
1. มีการเปิดโอกาสให้ประชาชนมสี่วนร่วมในโครงการ/กิจกรรม 10.00 
2. มีการประชาสัมพันธ์ให้ประชาชนรับรู้ข้อมูลของโครงการ/กิจกรรม 9.00 
3. มีการเปิดโอกาสให้ประชาชนแสดงความคดิเห็นในโครงการ/กิจกรรม 9.00 
4. มีการรายงานผลการดำเนินงานของโครงการ/กิจกรรมให้ประชาชนทราบ 9.25 
๕. การเปดิโอกาสให้ประชาชนตรวจสอบการดำเนินโครงการ/กิจกรรม 9.00 
๖. การดำเนินงานเป็นไปตามระยะเวลาที่กำหนด 9.75 
๗. ผลการดำเนินโครงการ/กิจกรรมนำไปสู่การแกไ้ขปัญหาของประชาชนในท้องถิ่น 9.00 
8. ประโยชน์ท่ีประชาชนได้รับจากการดำเนินโครงการ/กิจกรรม 10.00 

ภาพรวม 9.38 
2) การเปลี่ยนแปลงของชุมชนตามตัวชี้วัดที่เลือก 

ประเด็น หน่วย คะแนนความพึงพอใจ 
(เต็ม 10 คะแนน) 

ก่อนดำเนินการ หลังดำเนินการ เพ่ิม/ลด 
- - - - - 

ยุทธศาสตร์ที่ 3 การพัฒนาด้านการจัดระเบียบชุมชน สังคม และการรักษาความสงบเรียบร้อย 
1) ความพึงพอใจของผู้เกี่ยวข้อง 

ประเด็น คะแนนความพึงพอใจ 
(เต็ม 10 คะแนน) 

1. มีการเปิดโอกาสให้ประชาชนมสี่วนร่วมในโครงการ/กิจกรรม 8.75 
2. มีการประชาสัมพันธ์ให้ประชาชนรับรู้ข้อมูลของโครงการ/กิจกรรม 8.25 
3. มีการเปิดโอกาสให้ประชาชนแสดงความคดิเห็นในโครงการ/กิจกรรม 8.50 
4. มีการรายงานผลการดำเนินงานของโครงการ/กิจกรรมให้ประชาชนทราบ 8.25 
๕. การเปดิโอกาสให้ประชาชนตรวจสอบการดำเนินโครงการ/กิจกรรม 8.00 
๖. การดำเนินงานเป็นไปตามระยะเวลาที่กำหนด 8.75 
๗. ผลการดำเนินโครงการ/กิจกรรมนำไปสู่การแกไ้ขปัญหาของประชาชนในท้องถิ่น 8.25 
8. ประโยชน์ท่ีประชาชนได้รับจากการดำเนินโครงการ/กิจกรรม 8.50 

ภาพรวม 8.41 
2) การเปลี่ยนแปลงของชุมชนตามตัวชี้วัดที่เลือก 

ประเด็น หน่วย คะแนนความพึงพอใจ 
(เต็ม 10 คะแนน) 

ก่อนดำเนินการ หลังดำเนินการ เพ่ิม/ลด 
- - - - - 
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ยุทธศาสตร์ที่ 4 การพัฒนาด้านการวางแผน การส่งเสริมการลงทุน พาณิชยกรรมและการท่องเที่ยว 

1) ความพึงพอใจของผู้เกี่ยวข้อง 
ประเด็น คะแนนความพึงพอใจ 

(เต็ม 10 คะแนน) 
1. มีการเปิดโอกาสให้ประชาชนมสี่วนร่วมในโครงการ/กิจกรรม 10.00 
2. มีการประชาสัมพันธ์ให้ประชาชนรับรู้ข้อมูลของโครงการ/กิจกรรม 9.50 
3. มีการเปิดโอกาสให้ประชาชนแสดงความคดิเห็นในโครงการ/กิจกรรม 8.50 
4. มีการรายงานผลการดำเนินงานของโครงการ/กิจกรรมให้ประชาชนทราบ 9.00 
๕. การเปดิโอกาสให้ประชาชนตรวจสอบการดำเนินโครงการ/กิจกรรม 9.00 
๖. การดำเนินงานเป็นไปตามระยะเวลาที่กำหนด 9.75 
๗. ผลการดำเนินโครงการ/กิจกรรมนำไปสู่การแกไ้ขปัญหาของประชาชนในท้องถิ่น 9.00 
8. ประโยชน์ท่ีประชาชนได้รับจากการดำเนินโครงการ/กิจกรรม 9.25 

ภาพรวม 9.25 
2) การเปลี่ยนแปลงของชุมชนตามตัวชี้วัดที่เลือก 

ประเด็น หน่วย คะแนนความพึงพอใจ 
(เต็ม 10 คะแนน) 

ก่อนดำเนินการ หลังดำเนินการ เพ่ิม/ลด 
- - - - - 

ยุทธศาสตร์ที่ 5การพัฒนาด้านการบริหารจัดการและการอนุรักษ์ทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม 
1) ความพึงพอใจของผู้เกี่ยวข้อง 

ประเด็น คะแนนความพึงพอใจ 
(เต็ม 10 คะแนน) 

1. มีการเปิดโอกาสให้ประชาชนมสี่วนร่วมในโครงการ/กิจกรรม 9.00 
2. มีการประชาสัมพันธ์ให้ประชาชนรับรู้ข้อมูลของโครงการ/กิจกรรม 8.75 
3. มีการเปิดโอกาสให้ประชาชนแสดงความคดิเห็นในโครงการ/กิจกรรม 8.50 
4. มีการรายงานผลการดำเนินงานของโครงการ/กิจกรรมให้ประชาชนทราบ 9.25 
๕. การเปดิโอกาสให้ประชาชนตรวจสอบการดำเนินโครงการ/กิจกรรม 9.00 
๖. การดำเนินงานเป็นไปตามระยะเวลาที่กำหนด 9.75 
๗. ผลการดำเนินโครงการ/กิจกรรมนำไปสู่การแกไ้ขปัญหาของประชาชนในท้องถิ่น 8.75 
8. ประโยชน์ท่ีประชาชนได้รับจากการดำเนินโครงการ/กิจกรรม 9.25 

ภาพรวม 9.03 
2) การเปลี่ยนแปลงของชุมชนตามตัวชี้วัดที่เลือก 

ประเด็น หน่วย คะแนนความพึงพอใจ 
(เต็ม 10 คะแนน) 

ก่อนดำเนินการ หลังดำเนินการ เพ่ิม/ลด 
- - - - - 
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ยุทธศาสตร์ที่ 6 การพัฒนาด้านศาสนา ศิลปวัฒนธรรม จารีตประเพณี และภูมิปัญญาท้องถิ่น 

1) ความพึงพอใจของผู้เกี่ยวข้อง 
ประเด็น คะแนนความพึงพอใจ 

(เต็ม 10 คะแนน) 
1. มีการเปิดโอกาสให้ประชาชนมสี่วนร่วมในโครงการ/กิจกรรม 8.75 
2. มีการประชาสัมพันธ์ให้ประชาชนรับรู้ข้อมูลของโครงการ/กิจกรรม 8.50 
3. มีการเปิดโอกาสให้ประชาชนแสดงความคดิเห็นในโครงการ/กิจกรรม 8.25 
4. มีการรายงานผลการดำเนินงานของโครงการ/กิจกรรมให้ประชาชนทราบ 9.00 
๕. การเปดิโอกาสให้ประชาชนตรวจสอบการดำเนินโครงการ/กิจกรรม 8.00 
๖. การดำเนินงานเป็นไปตามระยะเวลาที่กำหนด 9.75 
๗. ผลการดำเนินโครงการ/กิจกรรมนำไปสู่การแกไ้ขปัญหาของประชาชนในท้องถิ่น 8.75 
8. ประโยชน์ท่ีประชาชนได้รับจากการดำเนินโครงการ/กิจกรรม 8.75 

ภาพรวม 8.72 
2) การเปลี่ยนแปลงของชุมชนตามตัวชี้วัดที่เลือก 

ประเด็น หน่วย คะแนนความพึงพอใจ 
(เต็ม 10 คะแนน) 

ก่อนดำเนินการ หลังดำเนินการ เพ่ิม/ลด 
- - - - - 

       ยุทธศาสตร์ที่ 7การพัฒนาด้านกระบวนการบริหารจัดการที่ดีในองค์กรและการมีส่วนร่วมของประชาชน 
1) ความพึงพอใจของผู้เกี่ยวข้อง 

ประเด็น คะแนนความพึงพอใจ 
(เต็ม 10 คะแนน) 

1. มีการเปิดโอกาสให้ประชาชนมสี่วนร่วมในโครงการ/กิจกรรม 9.00 
2. มีการประชาสัมพันธ์ให้ประชาชนรับรู้ข้อมูลของโครงการ/กิจกรรม 8.75 
3. มีการเปิดโอกาสให้ประชาชนแสดงความคดิเห็นในโครงการ/กิจกรรม 8.50 
4. มีการรายงานผลการดำเนินงานของโครงการ/กิจกรรมให้ประชาชนทราบ 8.50 
๕. การเปดิโอกาสให้ประชาชนตรวจสอบการดำเนินโครงการ/กิจกรรม 8.25 
๖. การดำเนินงานเป็นไปตามระยะเวลาที่กำหนด 9.00 
๗. ผลการดำเนินโครงการ/กิจกรรมนำไปสู่การแกไ้ขปัญหาของประชาชนในท้องถิ่น 8.50 
8. ประโยชน์ท่ีประชาชนได้รับจากการดำเนินโครงการ/กิจกรรม 9.00 

ภาพรวม 8.69 
2) การเปลี่ยนแปลงของชุมชนตามตัวชี้วัดที่เลือก 

ประเด็น หน่วย คะแนนความพึงพอใจ 
(เต็ม 10 คะแนน) 

ก่อนดำเนินการ หลังดำเนินการ เพ่ิม/ลด 
- - - - - 
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4. แบบท่ี 3/2 แบบประเมินความพึงพอใจต่อผลการดำเนินงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นใน

ภาพรวม 
 
 
 

คำชี้แจง : แบบที่ 3/2 เป็นแบบสำรวจความพึงพอใจของประชาชน ต่อการดำเนินงานขององค์กรปกครอง
ส่วนท้องถิ่นในภาพรวม โดยกำหนดให้มีการเก็บข้อมูลปีละ 1 ครั้ง หลังจากสิ้นสุดปีงบประมาณ 
ส่วนที่ 1 ข้อมูลทั่วไป 
1. เพศ  (  ) ชาย 60.87  (  )  หญิง 39.13 
2. อาย ุ  (  ) ต่ำกว่า 20 ปี 8.70 (  ) 20 -30 ป ี 4.35      (  )  31 -40 ปี 4.35 
  (  ) 41 -50  ป ี 34.78 (  ) 51 – 60  ป ี 47.83      (  )  มากกว่า 60  ปี 0.00 
3. การศึกษา (  ) ประถมศึกษา 8.70  (  ) มัธยมศึกษา/เทียบเท่า 53.21  

(  )  อนุปริญญา/เทียบเท่า20.70 (  ) ปริญญาตรี 17.39  
(  ) สูงกว่าปริญญาตรี 0.00 (  )  อ่ืน ๆ 0.00 

4. อาชีพหลัก   (  ) รับราชการ 39.13 (  ) เอกชน/รัฐวิสาหกิจ0.00    (  )  ค้าขาย/ธุรกิจส่วนตัว13.04 
  (  ) รับจ้าง 0.00  (  ) นักเรียน/นักศึกษา21.74   (  ) เกษตรกร 26.09 
  (  ) อื่น ๆ ระบุ..................... 0.00 
ส่วนที่ 2 ความพึงพอใจต่อผลการดำเนินงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 
5. ท่านมีความพึงพอใจต่อผลการดำเนินงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นในภาพรวมมากน้อยเพียงใด 

ประเด็น พอใจมาก พอใจ ไม่พอใจ 
1)  มีการเปิดโอกาสให้ประชาชนมีส่วนร่วมในโครงการ / กิจกรรม 35 5 0 
2)  มีการประชาสัมพันธ์ให้ประชาชนรับรู้ข้อมูลของโครงการ / กิจกรรม 32 8 0 
3)  มีการเปิดโอกาสให้ประชาชนแสดงความคิดเห็นในโครงการ / กิจกรรม 34 6 0 
4)  มีการรายงานผลการดำเนินงานของโครงการ / กิจกรรมให้ประชาชนทราบ 32 8 0 
5)  การเปิดโอกาสให้ประชาชนตรวจสอบการดำเนินโครงการ / กิจกรรม 33 7 0 
6)  การดำเนินงานเป็นไปตามระยะเวลาที่กำหนด 32 8 0 
7)  ผลการดำเนินโครงการ / กิจกรรมนำไปสู่การแก้ไขปัญหาของประชาชน 34 6 0 
8) การแก้ไขปัญหาและการตอบสนองความต้องการของประชาชน 33 7 0 
9) ประโยชน์ที่ประชาชนได้รับจากการดำเนินโครงการ / กิจกรรม 33 7 0 

ภาพรวม 298 62 0 
 

 
 
 
 
 
 

แบบท่ี  3/2 แบบประเมินความพึงพอใจต่อผลการดำเนินงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นในภาพรวม 
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5. แบบท่ี 3/3 แบบประเมินความพึงพอใจต่อผลการดำเนินงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นใน

ภาพรวม 
 

 
 
 

ส่วนที่ 1 ข้อมูลทั่วไป 
1. เพศ  (  ) ชาย 60.87  (  )  หญิง 39.13 
2. อาย ุ  (  ) ต่ำกว่า 20 ปี 8.70 (  ) 20 -30 ป ี 4.35      (  )  31 -40 ปี 4.35 
  (  ) 41 -50  ป ี 34.78 (  ) 51 – 60  ป ี 47.83      (  )  มากกว่า 60  ปี 0.00 
3. การศึกษา (  ) ประถมศึกษา 8.70  (  ) มัธยมศึกษา/เทียบเท่า 53.21  

(  )  อนุปริญญา/เทียบเท่า20.70 (  ) ปริญญาตรี 17.39  
(  ) สูงกว่าปริญญาตรี 0.00 (  )  อ่ืน ๆ 0.00 

4. อาชีพหลัก   (  ) รับราชการ 39.13 (  ) เอกชน/รัฐวิสาหกิจ0.00    (  )  ค้าขาย/ธุรกิจส่วนตัว13.04 
  (  ) รับจ้าง 0.00  (  ) นักเรียน/นักศึกษา21.74   (  ) เกษตรกร 26.09 
  (  ) อื่น ๆ ระบุ..................... 0.00 
 
ส่วนที่ 2 ความพึงพอใจต่อผลการดำเนินงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 

5. หากให้ท่านประเมินความพึงพอใจต่อผลการดำเนินงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นในการพัฒนา
ด้านการพัฒนาด้านโครงสร้างพ้ืนฐาน โดยให้คะแนนเต็ม 10 ท่านจะให้คะแนนองค์กรปกครองส่วน
ท้องถิ่นของท่านเท่าใด 

ประเด็น คะแนน 
(เต็ม 10 คะแนน) 

1. มีการเปิดโอกาสให้ประชาชนมสี่วนร่วมในโครงการ/กิจกรรม 10.00 
2. มีการประชาสัมพันธ์ให้ประชาชนรับรู้ข้อมูลของโครงการ/กิจกรรม 9.25 
3. มีการเปิดโอกาสให้ประชาชนแสดงความคดิเห็นในโครงการ/กิจกรรม 9.75 
4. มีการรายงานผลการดำเนินงานของโครงการ/กิจกรรมให้ประชาชนทราบ 9.50 
๕. การเปดิโอกาสให้ประชาชนตรวจสอบการดำเนินโครงการ/กิจกรรม 9.50 
๖. การดำเนินงานเป็นไปตามระยะเวลาที่กำหนด 9.75 
๗. ผลการดำเนินโครงการ/กิจกรรมนำไปสู่การแกไ้ขปัญหาของประชาชนในท้องถิ่น 10.00 
8. ประโยชน์ท่ีประชาชนได้รับจากการดำเนินโครงการ/กิจกรรม 10.00 

 
 
 
 
 
 

แบบท่ี  3/3 แบบประเมินความพึงพอใจต่อผลการดำเนินงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นในภาพรวม 
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6. หากให้ท่านประเมินความพึงพอใจต่อผลการดำเนินงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นในการพัฒนา
ด้านการพัฒนาด้านการส่งเสริมการศึกษา และพัฒนาคุณภาพชีวิต โดยให้คะแนนเต็ม 10 ท่านจะให้
คะแนนองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นของท่านเท่าใด 

ประเด็น คะแนน 
(เต็ม 10 คะแนน) 

1. มีการเปิดโอกาสให้ประชาชนมสี่วนร่วมในโครงการ/กิจกรรม 10.00 
2. มีการประชาสัมพันธ์ให้ประชาชนรับรู้ข้อมูลของโครงการ/กิจกรรม 9.00 
3. มีการเปิดโอกาสให้ประชาชนแสดงความคดิเห็นในโครงการ/กิจกรรม 9.00 
4. มีการรายงานผลการดำเนินงานของโครงการ/กิจกรรมให้ประชาชนทราบ 9.25 
๕. การเปดิโอกาสให้ประชาชนตรวจสอบการดำเนินโครงการ/กิจกรรม 9.00 
๖. การดำเนินงานเป็นไปตามระยะเวลาที่กำหนด 9.75 
๗. ผลการดำเนินโครงการ/กิจกรรมนำไปสู่การแกไ้ขปัญหาของประชาชนในท้องถิ่น 9.00 
8. ประโยชน์ท่ีประชาชนได้รับจากการดำเนินโครงการ/กิจกรรม 10.00 

 
7. หากให้ท่านประเมินความพึงพอใจต่อผลการดำเนินงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นในการพัฒนา

ด้านการพัฒนาด้านการจัดระเบียบชุมชน สังคม และการรักษาความสงบเรียบร้อย โดยให้คะแนนเต็ม 
10 ท่านจะให้คะแนนองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นของท่านเท่าใด 

ประเด็น คะแนน 
(เต็ม 10 คะแนน) 

1. มีการเปิดโอกาสให้ประชาชนมสี่วนร่วมในโครงการ/กิจกรรม 8.75 
2. มีการประชาสัมพันธ์ให้ประชาชนรับรู้ข้อมูลของโครงการ/กิจกรรม 8.25 
3. มีการเปิดโอกาสให้ประชาชนแสดงความคดิเห็นในโครงการ/กิจกรรม 8.50 
4. มีการรายงานผลการดำเนินงานของโครงการ/กิจกรรมให้ประชาชนทราบ 8.25 
๕. การเปดิโอกาสให้ประชาชนตรวจสอบการดำเนินโครงการ/กิจกรรม 8.00 
๖. การดำเนินงานเป็นไปตามระยะเวลาที่กำหนด 8.75 
๗. ผลการดำเนินโครงการ/กิจกรรมนำไปสู่การแกไ้ขปัญหาของประชาชนในท้องถิ่น 8.25 
8. ประโยชน์ท่ีประชาชนได้รับจากการดำเนินโครงการ/กิจกรรม 8.50 
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8. หากให้ท่านประเมินความพึงพอใจต่อผลการดำเนินงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นในการพัฒนา
ด้านการพัฒนาด้านการวางแผน การส่งเสริมการลงทุน พาณิชยกรรมและการท่องเที่ยว โดยให้
คะแนนเต็ม 10 ท่านจะให้คะแนนองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นของท่านเท่าใด 

ประเด็น คะแนน 
(เต็ม 10 คะแนน) 

1. มีการเปิดโอกาสให้ประชาชนมสี่วนร่วมในโครงการ/กิจกรรม 10.00 
2. มีการประชาสัมพันธ์ให้ประชาชนรับรู้ข้อมูลของโครงการ/กิจกรรม 9.50 
3. มีการเปิดโอกาสให้ประชาชนแสดงความคดิเห็นในโครงการ/กิจกรรม 8.50 
4. มีการรายงานผลการดำเนินงานของโครงการ/กิจกรรมให้ประชาชนทราบ 9.00 
๕. การเปดิโอกาสให้ประชาชนตรวจสอบการดำเนินโครงการ/กิจกรรม 9.00 
๖. การดำเนินงานเป็นไปตามระยะเวลาที่กำหนด 9.75 
๗. ผลการดำเนินโครงการ/กิจกรรมนำไปสู่การแกไ้ขปัญหาของประชาชนในท้องถิ่น 9.00 
8. ประโยชน์ท่ีประชาชนได้รับจากการดำเนินโครงการ/กิจกรรม 9.25 

 
 

9. หากให้ท่านประเมินความพึงพอใจต่อผลการดำเนินงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นในการพัฒนา
ด้านการพัฒนาด้านการบริหารจัดการและการอนุรักษ์ทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม โดยให้
คะแนนเต็ม 10 ท่านจะให้คะแนนองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นของท่านเท่าใด 

ประเด็น คะแนน 
(เต็ม 10 คะแนน) 

1. มีการเปิดโอกาสให้ประชาชนมสี่วนร่วมในโครงการ/กิจกรรม 9.00 
2. มีการประชาสัมพันธ์ให้ประชาชนรับรู้ข้อมูลของโครงการ/กิจกรรม 8.75 
3. มีการเปิดโอกาสให้ประชาชนแสดงความคดิเห็นในโครงการ/กิจกรรม 8.50 
4. มีการรายงานผลการดำเนินงานของโครงการ/กิจกรรมให้ประชาชนทราบ 9.25 
๕. การเปดิโอกาสให้ประชาชนตรวจสอบการดำเนินโครงการ/กิจกรรม 9.00 
๖. การดำเนินงานเป็นไปตามระยะเวลาที่กำหนด 9.75 
๗. ผลการดำเนินโครงการ/กิจกรรมนำไปสู่การแกไ้ขปัญหาของประชาชนในท้องถิ่น 8.75 
8. ประโยชน์ท่ีประชาชนได้รับจากการดำเนินโครงการ/กิจกรรม 9.25 
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10. หากให้ท่านประเมินความพึงพอใจต่อผลการดำเนินงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นในการพัฒนา
ด้านการพัฒนาด้านศาสนา ศิลปวัฒนธรรม จารีตประเพณี และภูมิปัญญาท้องถิ่น โดยให้คะแนนเต็ม 
10 ท่านจะให้คะแนนองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นของท่านเท่าใด 

ประเด็น คะแนน 
(เต็ม 10 คะแนน) 

1. มีการเปิดโอกาสให้ประชาชนมสี่วนร่วมในโครงการ/กิจกรรม 8.75 
2. มีการประชาสัมพันธ์ให้ประชาชนรับรู้ข้อมูลของโครงการ/กิจกรรม 8.50 
3. มีการเปิดโอกาสให้ประชาชนแสดงความคดิเห็นในโครงการ/กิจกรรม 8.25 
4. มีการรายงานผลการดำเนินงานของโครงการ/กิจกรรมให้ประชาชนทราบ 9.00 
๕. การเปดิโอกาสให้ประชาชนตรวจสอบการดำเนินโครงการ/กิจกรรม 8.00 
๖. การดำเนินงานเป็นไปตามระยะเวลาที่กำหนด 9.75 
๗. ผลการดำเนินโครงการ/กิจกรรมนำไปสู่การแกไ้ขปัญหาของประชาชนในท้องถิ่น 8.75 
8. ประโยชน์ท่ีประชาชนได้รับจากการดำเนินโครงการ/กิจกรรม 8.75 

 
11. หากให้ท่านประเมินความพึงพอใจต่อผลการดำเนินงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นในการพัฒนา

ด้านการพัฒนาด้านกระบวนการบริหารจัดการที่ดีในองค์กร และการมีส่วนร่วมของประชาชน โดยให้
คะแนนเต็ม 10 ท่านจะให้คะแนนองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นของท่านเท่าใด 

ประเด็น คะแนน 
(เต็ม 10 คะแนน) 

1. มีการเปิดโอกาสให้ประชาชนมสี่วนร่วมในโครงการ/กิจกรรม 9.00 
2. มีการประชาสัมพันธ์ให้ประชาชนรับรู้ข้อมูลของโครงการ/กิจกรรม 8.75 
3. มีการเปิดโอกาสให้ประชาชนแสดงความคดิเห็นในโครงการ/กิจกรรม 8.50 
4. มีการรายงานผลการดำเนินงานของโครงการ/กิจกรรมให้ประชาชนทราบ 8.50 
๕. การเปดิโอกาสให้ประชาชนตรวจสอบการดำเนินโครงการ/กิจกรรม 8.25 
๖. การดำเนินงานเป็นไปตามระยะเวลาที่กำหนด 9.00 
๗. ผลการดำเนินโครงการ/กิจกรรมนำไปสู่การแกไ้ขปัญหาของประชาชนในท้องถิ่น 8.50 
8. ประโยชน์ท่ีประชาชนได้รับจากการดำเนินโครงการ/กิจกรรม 9.00 
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6. รายงานจากระบบสารสนเทศเพื่อการวางแผนและประเมินผลขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 
 6.1 จำนวนโครงการและงบประมาณตามแผนพัฒนาท้องถิ่น (มาจากแบบที่ 2)  

ยุทธศาสตร์ พ.ศ. 2566 
จำนวนโครงการ งบประมาณ 

1.การพัฒนาด้านโครงสร้างพื้นฐาน 53 44,401,200 
2.การพัฒนาด้านการส่งเสริมการศึกษา และพัฒนาคณุภาพชีวิต 47 16,453,000 
3.การพัฒนาด้านการจดัระเบียบชุมชน สังคม และการรักษาความสงบเรียบร้อย 9 1,800,000 
4.การพัฒนาด้านการวางแผน การส่งเสริมการลงทุน พาณิชยกรรมและการท่องเที่ยว 7 1,030,000 
5.การพัฒนาด้านการบริหารจัดการและการอนุรักษ์ทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม 16 3,290,000 
6.การพัฒนาด้านศาสนา ศิลปวัฒนธรรม จารีตประเพณี และภูมิปญัญาท้องถิ่น 6 370,000 
7.การพัฒนาด้านกระบวนการบรหิารจัดการที่ดีในองค์กร และการมีส่วนร่วมของประชาชน 21 1,908,000 

รวม 159 69,252,200 
6.2 ผลการดำเนินงานตามแผนพัฒนาท้องถิ่น (มาจากแบบที่ 2)  

ยุทธศาสตร์ จำนวนโครงการที่เสร็จ 
จำนวนโครงการ ร้อยละ 

1.การพัฒนาด้านโครงสร้างพื้นฐาน 11 24 
2.การพัฒนาด้านการส่งเสริมการศึกษา และพัฒนาคณุภาพชีวิต 19 43 
3.การพัฒนาด้านการจดัระเบียบชุมชน สังคม และการรักษาความสงบเรียบร้อย 1 2 
4.การพัฒนาด้านการวางแผน การส่งเสริมการลงทุน พาณิชยกรรมและการท่องเที่ยว 3 7 
5.การพัฒนาด้านการบริหารจัดการและการอนุรักษ์ทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม 4 9 
6.การพัฒนาด้านศาสนา ศิลปวัฒนธรรม จารีตประเพณี และภูมิปญัญาท้องถิ่น 1 2 
7.การพัฒนาด้านกระบวนการบรหิารจัดการที่ดีในองค์กร และการมีส่วนร่วมของประชาชน 6 13 

รวม 45 100 
6.3 การเบิกจ่ายเงินงบประมาณ (มาจากแบบที่ 2)  

ยุทธศาสตร์ งบปกติ 
จำนวนเงิน ร้อยละ 

1.การพัฒนาด้านโครงสร้างพื้นฐาน 841,000.00 5.71 
2.การพัฒนาด้านการส่งเสริมการศึกษา และพัฒนาคณุภาพชีวิต 12,054,738.88 81.74 
3.การพัฒนาด้านการจดัระเบียบชุมชน สังคม และการรักษาความสงบเรียบร้อย 19,756.50 0.13 
4.การพัฒนาด้านการวางแผน การส่งเสริมการลงทุน พาณิชยกรรมและการท่องเที่ยว 580,000.00 3.93 
5.การพัฒนาด้านการบริหารจัดการและการอนุรักษ์ทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม 1,142,271.17 7.75 
6.การพัฒนาด้านศาสนา ศิลปวัฒนธรรม จารีตประเพณี และภูมิปญัญาท้องถิ่น 48,931.50 0.33 
7.การพัฒนาด้านกระบวนการบรหิารจัดการที่ดีในองค์กร และการมีส่วนร่วมของประชาชน 60,707.00 0.41 

รวม 14,747,405.05 100 
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2. แนวทางการติดตามและประเมินผล ปีงบประมาณ พ.ศ.2567 
แนวทางในการติดตามและประเมินผล สอดคล้องกับระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการ

จัดทำแผนพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2548 และที่แก้ไขเพิ่มเติม ข้อ 29 กำหนดให้
คณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่น มีอำนาจหน้าที่ในการกำหนดแนวทางวิธีการในการ
ติดตามและประเมินผลแผนพัฒนา และดำเนินการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนา เมื่อดำเนินการเสร็จแล้ว
ให้รายงานผลและเสนอความเห็นซึ่งได้จากการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาต่อผู้บริหารท้องถิ่นเพื่อให้
ผู้บริหารท้องถิ่นเสนอต่อสภาท้องถิ่นคณะกรรมการพัฒนาท้องถิ่นและประกาศผลการติดตามและประเมินผล
แผนพัฒนาให้ประชาชนในท้องถิ่นทราบโดยทั่วกันอย่างน้อยปีละหนึ่งครั้งภายในเดือนธันวาคมของทุกปี  ทั้งนี้
ให้ปิดประกาศโดยเปิดเผยไม่น้อยกว่าสามสิบวัน 
   การติดตามและประเมินแผนพัฒนาท้องถิ่นเป็นการติดตามและประเมินผลความสอดคล้อง และ
ความสำเร็จของแผนยุทธศาสตร์การพัฒนา และแผนพัฒนาท้องถิ่นขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น และการ
ติดตามและประเมินผลโครงการพัฒนาที่องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นได้ดำเนินการตามแผนการดำเนินงานว่า
เป็นไปตามเป้าหมายการพัฒนาที่สอดคล้องกับพันธกิจซึ่งสามารถนำไปสู่การบรรลุวิสัยทัศน์ที่องค์กรปกครอง
ส่วนท้องถิ่นกำหนดหรือไม่ และโครงการพัฒนานั้นประสบความสำเร็จตามกรอบการประเมินผลในระดับใด 
  การวัดผลในเชิงปริมาณและเชิงคุณภาพ 
  (1) การวัดผลในเชิงปริมาณ 
  ตามที่องค์การบริหารส่วนตำบล ได้ดำเนินการจัดทำแผนพัฒนาขึ้นมาเพื่อใช้เป็นเครื่องมือใน
การพัฒนาให้บรรลุเป้าหมายที่วางไว้ เกิดประสิทธิภาพ ประสิทธิผลสูงสุดในการแก้ไขปัญหาให้กับประชาชน 
ในการจัดทำแผนพัฒนานั้นจะต้องมีการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนา ตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย   
ว่าด้วยการจัดทำแผนพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ.2548  และที่แก้ไขเพิ่มเติมถึง (ฉบับที่ 3) 
พ.ศ. 2561 โดยคณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาเป็นผู้ดำเนินการติดตามและประเมินผล
แผนพัฒนา ซึ ่งคณะกรรมการจะต้องดำเนินการกำหนดแนวทาง วิธีการในการติดตามและประเมินผล
แผนพัฒนา ดำเนินการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนา รายงานผลและเสนอความเห็นซึ่งได้จากการติดตาม
และประเมินผลแผนพัฒนาต่อผู ้บริหารท้องถิ ่น  เพื ่อให้ผู ้บริหารท้องถิ ่นเสนอต่อสภาท้องถิ ่น และ
คณะกรรมการพัฒนาท้องถิ่น พร้อมทั้งประกาศผลการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่นให้ประชาชน
ในท้องถิ่นทราบในที่เปิดเผยภายในสิบห้าวันนับแต่วันรายงานผลและเสนอความเห็นดังกล่าว และต้องปิด
ประกาศไว้เป็นระยะเวลาไม่น้อยกว่าสามสิบวันโดยอย่างน้อยปีละหนึ่งครั้งภายในเดือนธันวาคมของทุกปี 
  โดยเครื่องมือที่ใช้ในการติดตามและประเมินผลในเชิงปริมาณ มีดังนี้ 
  แบบที่ 1 การกำกับการจัดทำแผนยุทธศาสตร์ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 
  แบบที่ 2 การติดตามผลการดำเนินงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 
  แบบที่ 3/1 แบบประเมินผลการดำเนินงานตามแผนยุทธศาสตร์ 
    - แบบประเมินคุณภาพของแผนพัฒนา 
    - การติดตามและประเมินผลด้วยระบบ e-plan (www.dla.go.th) 
   
 
 

http://www.dla.go.th/
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(2) การวัดผลในเชิงคุณภาพ 
  การวัดผลเชิงคุณภาพ ใช้การสำรวจความพึงพอใจในการวัดผลเชิงคุณภาพโดยภาพรวม โดย
ได้มีการประเมินความพึงพอใจ ซึ่งการประเมินความพึงพอใจทำให้ทราบถึงผลเชิงคุณภาพในการดำเนินงานใน
ภาพรวม 
  โดยเครื่องมือที่ใช้ในการประเมินความพึงพอใจ มีดังนี้ 
  แบบที่ 3/2 แบบประเมินความพึงพอใจต่อผลการดำเนินงาน 
  แบบที่ 3/3 แบบประเมินความพึงพอใจของประชาชนที่มีต่อการให้บริการ 
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ส่วนที่ 3 

ผลการวิเคราะห์การตดิตามและประเมินผล 
 

1. ผลการพิจารณาการติดตามและประเมินผลยุทธศาสตร์เพื่อความสอดคล้องแผนพัฒนาท้องถิ่น 

 สรุปคะแนนประเมินผลยุทธศาสตร์ 
 

ประเด็นการพิจารณา คะแนน คะแนนที่ได ้
1. ข้อมูลสภาพทั่วไปและข้อมูลพื้นฐานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 20 18 
2. การวิเคราะห์สภาวการณ์และศักยภาพ 20 20 
3. ยุทธศาสตร์ ประกอบด้วย 60 55 
    3.1 ยุทธศาสตร์ชาติ 20 ปี (พ.ศ.2561-2580) (5) 5 
    3.2 แผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ (5) 5 
    3.3 เป้าหมายการพัฒนาที่ยั่งยืน  
           (Sustainable Development Goals:SDGs) 

(5) 5 

    3.4 ยุทธศาสตร์จังหวัด (5) 5 
    3.5 ยุทธศาสตร์การพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นในเขตจังหวัด (5) 5 
    3.6 ยุทธศาสตร์ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น (5) 5 
    3.7 วิสัยทัศน์ (5) 4 
    3.8 กลยุทธ์  (5) 4 
    3.9 เป้าประสงค์ของแต่ละประเด็นกลยุทธ์ (5) 4 
    3.10 จุดยืนทางยุทธศาสตร์ (Positioning) (5) 4 
    3.11 แผนงาน (5) 4 
    3.12 ความเชื่อมโยงของยุทธศาสตร์ในภาพรวม (5) 5 

รวมคะแนน 100 93 
พบว่าประเด็น การวิเคราะห์สภาวการณ์และศักยภาพ ได้คะแนนสูงสุด 20 คะแนน  คิดเป็น

ร้อยละ 100 ของคะแนนในประเด็นการพิจารณา 
  ที ่เป็นเช่นนั ้น/เหตุผล  เพราะการวิเคราะห์สภาพองค์การ หรือหน่วยงานในปัจจุบัน        
เพ่ือค้นหา จุดแข็ง จุดเด่น จุดด้อย หรือสิ่งที่อาจเป็นปัญหาสำคัญในการดำเนินงานสู่สภาพที่ต้องการในอนาคต 
การดำเนินงานขององค์การหลักการสำคัญของ SWOT ก็คือการวิเคราะห์โดยการสำรวจจากสภาพการณ์      
2 ด้าน คือ สภาพการณ์ภายในและสภาพการณ์ภายนอก ดังนั ้นการวิเคราะห์ SWOT จึงเรียกได้ว่าเป็น       
การวิเคราะห์สภาพการณ์ (Situation Analysis) ซึ่งเป็นการวิเคราะห์จุดแข็ง จุดอ่อน เพื่อให้รู้ตนเอง (รู้เรา) 
รู้จักสภาพแวดล้อม (รู้เขา) ชัดเจน และวิเคราะห์โอกาส-อุปสรรค การวิเคราะห์ปัจจัยต่างๆ ทั้งภายนอกและ 
ภายในองค์กร ซึ่งจะช่วยให้ผู้บริหารขององค์กรทราบถึงการเปลี่ยนแปลงต่างๆ ที่เกิดขึ้นภายนอกองค์กร ทั้งสิ่ง
ที่ได้เกิดขึ้นแล้วและแนวโน้มการเปลี่ยนแปลงในอนาคต การกำหนดกลยุทธ์และการดำเนินตามกลยุทธ์ของ
องค์กรระดับองค์กรที่เหมาะสมต่อไป ความสามารถภายในที่ถูกใช้ประโยชน์เพื่อการบรรลุในทางกลับกัน
อุปสรรคทางสภาพแวดล้อมจะเป็นสถานการณ์ที่ขัดขวางการบรรลุเป้าหมายขององค์กร  
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2. ผลการพิจารณาการติดตามและประเมินผลโครงการเพื่อความสอดคล้องแผนพัฒนาท้องถิ่น 

 สรุปคะแนนประเมินผลโครงการ 

 

พบว่าประเด็น โครงการพัฒนาที่นำไปจัดทำงบประมาณรายจ่ายประจำปี ได้คะแนนสูงสุด 
35 คะแนน คิดเป็นร้อยละ 100 ของคะแนนในประเด็นการพิจารณา 

ที่เป็นเช่นนั้น/เหตุผล เนื่องจากโครงการพัฒนาที่นำไปจัดทำงบประมาณรายจ่ายประจำปี 
สามารถแก้ไขปัญหาความเดือดร้อนของประชาชนได้ครอบคลุมทุกด้าน ด้านการแก้ไขปัญหาความยากจน    
ด้านการบริหารจัดการอนุรักษ์ทรัพยากรธรรมชาติ สิ่งแวดล้อม ด้านสุขภาวะ ด้านการศึกษา ศิลปะ ศาสนา 
วัฒนธรรม จารีตประเพณี และภูมิปัญญาท้องถิ่น ด้านโครงสร้างพื้นฐาน ด้านการบริหารจัดการน้ำ 

 

ประเด็นการพิจารณา คะแนน คะแนนที่ได ้
1. การสรุปสถานการณ์การพัฒนา   10 9 
2. การประเมินผลการนำแผนพัฒนาท้องถิ่นไปปฏิบัติในเชิงปริมาณ  10 9 
3. การประเมินผลการนำแผนพัฒนาท้องถิ่นไปปฏิบัติในเชิงคุณภาพ  10 9 
4. ยุทธศาสตร์ กลยุทธ์ แผนงานการพัฒนา   5 4 
5. โครงการพัฒนาตามแผนพัฒนาท้องถิ่น  ประกอบด้วย 30 28 
    5.1 ความชัดเจนของชื่อโครงการ (5) 5 
    5.2 กำหนดวัตถุประสงค์สอดคล้องกับโครงการ (5) 5 
    5.3 เป้าหมาย (ผลผลิตของโครงการ) มีความชัดเจนนำไปสู่การตั้งงบประมาณ ได้ถูกต้อง  (5) 5 
    5.4 มีการประมาณการราคาถูกต้องตามหลักวิธีการงบประมาณ (5) 4 
    5.5 มีการกำหนดตัวชี้วัด (KPI) และสอดคล้องกับวัตถุประสงค์และผลที่คาดว่าจะได้รับ (5) 4 
    5.6 ผลที่คาดว่าจะได้รับสอดคล้องกับโครงการและวัตถุประสงค์ท่ีกำหนดไว้ (5) 5 
6. โครงการพัฒนาที่นำไปจัดทำงบประมาณรายจ่ายประจำปี 35 35 
    6.1 โครงการพัฒนาท้องถิ่นที่นำไปจัดทำงบประมาณรายจ่ายประจำปีในภาพรวม (5) 5 
    6.2 โครงการพัฒนาท้องถิ่นที่นำไปจัดทำงบประมาณรายจ่ายแก้ไขปัญหาความยากจน (5) 5 
    6.3 โครงการพัฒนาท้องถิ่นที่นำไปจัดทำงบประมาณรายจ่ายด้านการบริหารจัดการ
อนุรักษ์ทรัพยากรธรรมชาติ สิ่งแวดล้อม 

(5) 5 

    6.4 โครงการพัฒนาท้องถิ่นที่นำไปจัดทำงบประมาณรายจ่ายเกี่ยวกับสุขภาวะ (5) 5 
    6.5 โครงการพัฒนาท้องถิ่นที่นำไปจัดทำงบประมาณรายจ่ายเกี่ยวกับด้านการศึกษา 
ศิลปะ ศาสนา วัฒนธรรม จารีตประเพณี และภูมิปัญญาท้องถิ่น 

(5) 5 

    6.6 โครงการพัฒนาท้องถิ่นที่นำไปจัดทำงบประมาณรายจ่ายเกี่ยวกับด้านโครงสร้าง
พ้ืนฐาน 

(5) 5 

    6.7 โครงการพัฒนาท้องถิ่นที่นำไปจัดทำงบประมาณรายจ่ายเกี่ยวกับด้านการบริหาร
จัดการน้ำ 

(5) 5 

รวมคะแนน 100 94 
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ส่วนที่ 4  
สรุปผล ข้อสังเกตและข้อเสนอแนะ 

 
1. สรุปผลการพัฒนาท้องถิ่นในภาพรวม 

  การติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาเป็นขั้นตอนหนึ่งของการวางแผน ที่มีความสำคัญ
เพราะการติดตามและประเมินผลจะเป็นตัวชี ้ว ัดและบอกให้ผู ้วางแผน  ผู ้ปฏิบัติตามแผน ผู ้บริหารและ            
ผู้ที่เกี่ยวข้องทุกฝ่าย ได้ทราบว่าแผนงาน/โครงการที่กำหนดไว้และนำไปปฏิบัติ ซึ่งเสียทั้งเวลา กำลังแรงงาน
และงบประมาณ เมื่อดำเนินการเสร็จแล้วได้ผลออกมาเป็นอย่างไร บรรลุตามเป้าหมายหรือวัตถุประสงค์ที่วาง
ไว้มากน้อยเพียงใด และสามารถนำผลการประเมินมาตัดสินใจว่าควรจะดำเนินการตามแผนงาน / โครงการนี้
ต่อไปหรือไม ่

  การดำเนินการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่นขององค์การบริหารส่วนตำบล     
บางแก้ว เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการจัดทำแผนพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 
พ.ศ.๒๕๔๘  และที่แก้ไขเพิ่มเติม (ฉบับที่ 3) พ.ศ.2561  โดยได้ดำเนินตามแนวทางของคู่มือการติดตามและ
ประเมินผลการจัดทำและแปลงแผนไปสู่การปฏิบัติขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น  รายละเอียดดังนี้ 

ผลการดำเนินงานขององค์การบริหารส่วนตำบลบางแก้ว ประจำปีงบประมาณ พ.ศ.2566  
  1. โครงการตามแผนพัฒนาท้องถิ่น(พ.ศ.2566-2570) ประจำปีงบประมาณ พ.ศ.๒๕๖6 
จำนวน 159 โครงการ 

๒. โครงการตามแผนพัฒนาท้องถิ่นที่นำมาจัดทำข้อบัญญัติงบประมาณรายจ่ายประจำปี
งบประมาณ พ.ศ. 2566 และจ่ายขาดเงินสะสม จำนวน 64 โครงการ 

คิดเป็นร้อยละ =   64 × 100   =  40.25 
                                                   159 
  3. โครงการที่ดำเนินการแล้วเสร็จ จำนวน 46 โครงการ 

คิดเป็นร้อยละ =   45 × 100   =  70.31 
                                                   64 
  4. โครงการที่อยู่ระหว่างดำเนินการ จำนวน 2 โครงการ 

คิดเป็นร้อยละ =   2 × 100   =  3.13 
                                                   64 
  5. โครงการที่ยังไม่ได้ดำเนินการ จำนวน 16 โครงการ 

คิดเป็นร้อยละ =   16 × 100   =  25 
                                                   64 

6. โครงการที่มีการยกเลิก จำนวน 1 โครงการ 
คิดเป็นร้อยละ =   1 × 100   =  1.56 

                                                   64 
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7. งบประมาณตามแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ.2566-2570) ประจำปีงบประมาณ พ.ศ.

๒๕๖6 จำนวน 69,252,200 บาท 
8. งบประมาณที่นำมาจัดทำข้อบัญญัติงบประมาณรายจ่ายประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 

2566 และจ่ายขาดเงินสะสม จำนวน 30,322,357 บาท 
คิดเป็นร้อยละ =   30,322,357 × 100   =  43.79 

                                                   69,252,200 
 
  9. งบประมาณท่ีเบิกจ่ายแล้วเสร็จ จำนวน 22,296,929 บาท 

คิดเป็นร้อยละ =   22,296,929 × 100   =  73.53 
                                                   30,322,357 
 
  10. งบประมาณท่ียังไม่ได้เบิกจ่าย จำนวน 8,025,428 บาท 

คิดเป็นร้อยละ =   8,025,428 × 100   =  26.47 
                                                   30,322,357 

ความพึงพอใจของประชาชน 
 ความพึงพอใจของประชาชนในพื้นที่ จากการสุ่มสำรวจกลุ่มตัวอย่างต่างๆ ทั้ง  8 หมู่บ้าน 

จำนวน 40 คน ในเขตองค์การบริหารส่วนตำบลบางแก้ว ในภาพรวมของประชาชนที่มีความพึงพอใจต่อการ
ดำเนินงานขององค์การบริหารส่วนตำบลบางแก้ว สรุปได้ดังนี้     
   พอใจมาก   คิดเป็นร้อยละ    82.81 
   พอใจ        คิดเป็นร้อยละ    17.19 
   ไม่พอใจ    คิดเป็นร้อยละ    0 
  ความพึงพอใจแยกแต่ละยุทธศาสตร์ คิดเป็นร้อยละ ดังนี้  

- ยุทธศาสตร์ที่ 1 การพัฒนาด้านโครงสร้างพื้นฐาน  ร้อยละ 97.20 
- ยุทธศาสตร์ที่ 2 การพัฒนาด้านการส่งเสริมการศึกษา ร้อยละ 93.80 

และพัฒนาคุณภาพชีวิต    
- ยุทธศาสตร์ที่ 3 การพัฒนาด้านการจัดระเบียบชุมชน ร้อยละ 84.10 

  สังคม และการรักษาความสงบเรียบร้อย 
   - ยุทธศาสตร์ที่ 4 การพัฒนาด้านการวางแผน การส่งเสริม  ร้อยละ 92.50 
     การลงทุน พาณิชยกรรมและการท่องเที่ยว 
   - ยุทธศาสตร์ที่ 5 การพัฒนาด้านการบริการจัดการ  ร้อยละ 90.30 
     และการอนุรักษ์ ทรัพยากรธรรมชาติ 

และสิ่งแวดล้อม 
   - ยุทธศาสตร์ที่ 6 การพัฒนาด้านศาสนา ศิลปวัฒนธรรม  ร้อยละ 87.20 
     จารีตประเพณี และภูมิปัญญาท้องถิ่น 
   - ยุทธศาสตร์ที่ 7 การพัฒนาด้านกระบวนบริหารจัดการที่ดี ร้อยละ 86.90 
     ในองค์กรและการมีส่วนร่วมของประชาชน 
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  ค่าเฉลี่ยความพึงพอใจของประชาชนผู้รับบริการในแต่ละยุทธศาสตร์การพัฒนา ผลการ
ประเมินอยู่ในระดับดี (ร้อยละของประชาชนที่พอใจและพอใจมาก มีมากกว่าร้อยละ 50 แสดงว่า อปท. 
สามารถดำเนินงานได้บรรลุเป้าหมายที่กำหนด) จึงหมายความว่า องค์การบริหารส่วนตำบลบางแก้ว สามารถ
ดำเนินงานได้บรรลุตามเป้าหมายที่กำหนดไว้ อยู่ในระดับดี 
 
2. ข้อเสนอแนะในการจัดทำแผนพัฒนาท้องถิ่นในอนาคต 

เพ่ือให้การติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาขององค์การบริหารส่วนตำบลบางแก้ว ประจำปี 
งบประมาณ พ.ศ.๒๕๖6 เป็นไปด้วยความถูกต้องและบรรลุเป้าหมายตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยและ   
ข้อสั่งการของกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่นดังกล่าว  องค์การบริหารส่วนตำบลบางแก้ว จึงได้ดำเนินการ
นำเข้าข้อมูลแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ.๒๕๖6 – ๒๕70) ประจำปีงบประมาณ พ.ศ.๒๕๖6 ในระบบ e-plan 
และได้นำข้อมูลในระบบ e-plan ดังกล่าวมาใช้ในการติดตามและประเมินผลแผนครั้งนี้ ซึ่งในครั้งนี้ก็ยังควรมี
การปรับปรุงเพื่อให้มีประสิทธิ์ภาพและประสิทธิ์ผลต่อไปในครั้งหน้า ดังนี้ 

1. การติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาขององค์การบริหารส่วนตำบล  คณะกรรมการ
ติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาองค์การบริหารส่วนตำบลบางแก้วควรมีเสนอการกำหนดเครื่องมือ อุปกรณ์ 
สิ่งที่ใช้เป็นสื่อสำหรับการติดตามและประเมินผลที่หลากหลายและมีแนวทางเลือกที่หลากหลาย  

2. การติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่น คณะกรรมการฯ ควรมีการนำ  ผลการวัด
คุณภาพของแผนมาใช้เป็นกรอบหรือแนวทางในการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่น 

 3. คณะกรรมการพัฒนาท้องถิ่นควรเห็นความสำคัญ ในการจัดประชุมประชาคม  ท้องถิ่น 
ส่วนราชการและรัฐวิสาหกิจที่เกี่ยวข้อง เพ่ือรับทราบปัญหา ความต้องการ ประเด็นการพัฒนา และประเด็นที่
เกี่ยวข้องตลอดจนความช่วยเหลือทางวิชาการ และแนวทางปฏิบัติที่เหมาะสมกับสภาพพ้ืนที่ เพ่ือนำมากำหนด
แนวทางการจัดทำแผนยุทธศาสตร์การพัฒนา  

4. ผู ้บริหารควรเร่งรัดให้มีการดำเนินโครงการในช่วงต้นปีงบประมาณมากกว่าการทำ  
โครงการโครงสร้างพื้นฐานที่ใช้งบประมาณมากกว่าโครงการกิจกรรม เพราะอาจจะทำให้สิ้นปีงบประมาณ  
องค์การบริหารส่วนตำบลจะไม่สามารถดำเนินการให้บรรลุวัตถุประสงค์ที่กำหนดไว้ในแผนพัฒนาได้ และ     
อาจทำให้ประชาชนไม่พึงพอใจในการดำเนินงาน เพราะไม่สามารถดำเนินการแก้ไขปัญหาให้กับประชาชนได้
ตามความต้องการสูงสุดของประชาชน  

5. ควรมีการส่งเสริมสนับสนุนการพัฒนา การศึกษา สาธารณสุข ตลอดจนถึงในการอนุรักษ์
และพัฒนา ศิลปวัฒนธรรมอันดีงาม และภูมิปัญญาท้องถิ่น การรักษาระบบการบริหารจัดการที่ดี โดยให้  
ประชาชนมีส่วนร่วมในการตัดสินใจ การวางแผนพัฒนา ตรวจสอบเพื่อให้เกิดความโปร่งใส ส่งเสริมการพัฒนา 
กลุ ่มอาชีพ พัฒนาศักยภาพคนและชุมชนให้เข้มแข็ง สร้างระบบคมนาคม ระบบสาธารณูปโภค และ  
สาธารณูปการที่มีประสิทธิภาพ พัฒนาในการจัดการขยะมูลฝอย จัดการทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม
เพ่ือการพัฒนาที่ยั่งยืน และมุ่งส่งเสริมความปลอดภัยในชีวิตและทรัพย์สินของประชาชน 

 
   

 
 


